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องคกรจัดสรรคลื่นความถีแ่ละกํากับการประกอบกิจการ 
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 โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงกฎหมายวาดวยองคกรจัดสรรคลื่นความถี่และกํากับกจิการ

วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม 
 พระราชบัญญตัินี้มบีทบัญญตัิบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธแิละเสรีภาพของบคุคล 
ซึ่งมาตรา ๒๙ ประกอบกบัมาตรา ๓๕ มาตรา ๓๖ มาตรา ๔๑ มาตรา ๔๓ มาตรา ๔๕ มาตรา ๔๖  

มาตรา ๔๗ มาตรา ๖๑ และมาตรา ๖๔ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย บญัญัตใิหกระทาํได 

โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย 

 

 ..........................................................................................................................

....................................................................... 

 

 มาตรา ๑  พระราชบัญญัตนิีเ้รียกวา “พระราชบัญญตัิองคกรจัดสรรคลื่นความถี่และกํากับ

การประกอบกจิการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ....” 

 

 มาตรา ๒  พระราชบัญญัตนิีใ้หใชบังคบัตั้งแตวันถดัจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เปนตนไป 

 

 มาตรา ๓  ใหยกเลิกพระราชบัญญตัิองคกรจัดสรรคลื่นความถี่และกํากับกิจการวิทยุ 

กระจายเสียง วิทยุโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๔๓ 

 

 

 

 



๒ 

 

 มาตรา ๔  ในพระราชบัญญตัินี ้

 “คลื่นความถี”่ หมายความวา คลื่นวิทยุหรือคลื่นแฮรตเซียนซึ่งเปนคลื่นแมเหล็กไฟฟา 

ที่มีความถี่ต่าํกวาสามลานเมกะเฮิรตซลงมาที่ถูกแพรกระจายในที่วางโดยปราศจากสื่อนําที่ประดษิฐข้ึน 

 “โทรคมนาคม” หมายความวา การสง การแพร หรือการรับเครื่องหมาย สัญญาณ 

ตัวหนังสือ ตัวเลข ภาพ เสียง รหัส หรือส่ิงอ่ืนใดซึ่งสามารถใหเขาใจความหมายไดโดยระบบคลืน่ความถี่ 

ระบบสาย ระบบแสง ระบบแมเหล็กไฟฟา หรือระบบอืน่ 

 “วิทยุคมนาคม” หมายความวา การสง การแพร หรือการรับเครื่องหมาย สัญญาณ 

ตัวหนังสือ ตัวเลข ภาพ เสียง รหัส หรือส่ิงอ่ืนใดซึ่งสามารถใหเขาใจความหมายไดดวยคลื่นความถี ่
 “วิทยุกระจายเสียง” หมายความวา วิทยคุมนาคมที่สงหรือแพรเสียงเพื่อใหบุคคลทั่วไป           

รับไดโดยตรง 

 “วทิยุโทรทัศน” หมายความวา วิทยุคมนาคมที่แพรภาพและเสียงเพื่อใหบุคคลทั่วไป 
รับไดโดยตรง 

 “กิจการกระจายเสียง” หมายความวา กิจการวิทยุกระจายเสียงและกิจการกระจายเสียง 

ซึ่งใหบริการการสงขาวสารสาธารณะหรือรายการไปยังเครื่องรับที่สามารถรับฟงการใหบริการนั้นๆ ได  

ไมวาจะสงโดยผานระบบคลืน่ความถี่ ระบบสาย ระบบแสง ระบบแมเหล็กไฟฟา หรือระบบอื่น ระบบใด

ระบบหนึ่ง หรือหลายระบบรวมกัน หรือกิจการอื่นทํานองเดียวกันที่ กสทช. กําหนดใหเปนกิจการ 
กระจายเสียง 

 “กิจการโทรทศัน” หมายความวา กิจการวิทยุโทรทัศนและกิจการโทรทัศนซึ่งใหบริการ           

การสงขาวสารสาธารณะหรือรายการไปยังเคร่ืองรับที่สามารถรับชมและฟงการใหบริการนั้นๆ ได  

ไมวาจะสงโดยผานระบบคลืน่ความถี่ ระบบสาย ระบบแสง ระบบแมเหล็กไฟฟา หรือระบบอื่น ระบบใด           

ระบบหนึ่ง หรือหลายระบบรวมกัน หรือกิจการอืน่ทาํนองเดียวกนัที ่กสทช. กําหนดใหเปนกจิการโทรทัศน 
 “กิจการวิทยุคมนาคม” หมายความวา กิจการซึ่งเปนการรับและสงเคร่ืองหมาย สัญญาณ 

ตัวหนังสือ ตัวเลข ภาพ เสียง รหัส หรือส่ิงอ่ืนใด ซึ่งสามารถใหเขาใจความหมายไดโดยระบบคลื่นความถี่ 

เพ่ือความมุงหมายทางโทรคมนาคมในกิจการใดกิจการหนึ่งโดยเฉพาะหรือเปนการเฉพาะกิจ                    

ที่มิใชเปนการประกอบกิจการโทรคมนาคมตามกฎหมายวาดวยการประกอบกิจการโทรคมนาคม               

หรือกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศนตามกฎหมายวาดวยการประกอบกิจการกระจายเสียง              

และกิจการโทรทัศน 
 “กิจการโทรคมนาคม” หมายความวา กิจการซึ่งใหบริการการสง การแพร หรือการรับ

เครื่องหมาย สัญญาณ ตัวหนังสือ ตัวเลข ภาพ เสียง รหสั หรือส่ิงอ่ืนใด ซึ่งสามารถใหเขาใจความหมาย 
ไดโดยระบบคลื่นความถี่ ระบบสาย ระบบแสง ระบบแมเหล็กไฟฟา หรือระบบอื่น ระบบใดระบบหนึ่ง  

หรือหลายระบบรวมกัน และรวมถึงกิจการซึ่งใหบริการดาวเทยีมสื่อสาร หรือกิจการอื่นที่ กสทช. 

กําหนดใหเปนกิจการโทรคมนาคม  แตไมรวมถึงกิจการที่เปนกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน  

และกิจการวิทยุคมนาคม 
 
 
 



๓ 

 

 “ตารางกําหนดคลื่นความถี”่ หมายความวา การกําหนดยานความถี่วทิยุของ

วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน วิทยุคมนาคม โทรคมนาคม และการอื่นเพื่อใชงานภายใตเง่ือนไข                 

ที่ กสทช. กําหนด 

 “แผนความถีว่ิทยุ” หมายความวา การกําหนดชองความถี่วิทยุสําหรับกิจการ

วิทยุกระจายเสียง กิจการวิทยุโทรทัศน กิจการวิทยุคมนาคม และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือใชงานภายใต

เง่ือนไขที่ กสทช. กําหนด 

 “จัดสรรคลื่นความถี”่ หมายความวา การอนุญาตใหสถานีวิทยุกระจายเสียง สถานีวิทยุ

โทรทัศน หรือสถานีวิทยุคมนาคม ใชความถี่วิทยุหรือชองความถี่วิทยุตามตารางกาํหนดคลืน่ความถี่ 

หรือแผนความถี่วิทยุเพ่ือใชงานภายใตเง่ือนไขที่ กสทช. กําหนด 
 “ชุมชน” หมายความวา กลุมประชาชนทีม่ีพ้ืนที่อาศัยในแหลงเดียวกนัไมวาจะในเมือง          

หรือในชนบท และใหหมายความรวมถึงกลุมประชาชนที่มีความสนใจรวมกันและอยูในพื้นที่ใกลเคียงกัน

หรือส่ือสารถึงกันได โดยมีผลประโยชนดานสังคมและวฒันธรรมเกี่ยวของเช่ือมโยงกัน ทํากิจกรรม               

อันชอบดวยกฎหมายและศลีธรรมรวมกัน มีการดาํเนินการอยางตอเนื่อง มีการจัดการและการแสดงเจตนา 

แทนกลุมได 

 “กองทุน” หมายความวา กองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน           

และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชนสาธารณะ 

 “กรรมการ” หมายความวา กรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการ

โทรคมนาคมแหงชาต ิ
 “พนักงานเจาหนาที”่ หมายความวา ผูซึ่งคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง  

กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ แตงตั้งใหปฏิบตัิการตามพระราชบัญญตัินี ้

 

 มาตรา ๕  ใหนายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบัญญัตินี ้

 

หมวด ๑ 

คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาต ิ

    

 

สวนที่ ๑ 

องคประกอบ คุณสมบัตแิละลักษณะตองหามของกรรมการ 

    

   

 มาตรา ๖  ใหมีคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม

แหงชาติ เรียกโดยยอวา “กสทช.” จํานวนสิบเอ็ดสิบหาคน ประกอบดวย 
 (๑) ผูที่มีผลงานหรือมีความรู และมีความเชี่ยวชาญหรือประสบการณดานกิจการ 
กระจายเสียง จํานวนหนึ่งคน และกิจการโทรทัศน จาํนวนหนึ่งคน 
 



๔ 

 

 (๒) ผูที่มีผลงานหรือมีความรู และมีความเชี่ยวชาญหรือประสบการณดานกิจการ

โทรคมนาคม จํานวนสองคน 
 (๓) ผูที่มีผลงานหรือมีความรู และมีความเชี่ยวชาญหรือประสบการณดานกฎหมาย 

ดานเศรษฐศาสตร อันเปนประโยชนตอการกํากับดแูลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการ

โทรคมนาคม ดานละสองคน 

 (๔) ผูที่มีผลงานหรือมีความรู และมีความเชี่ยวชาญหรือประสบการณดานการคุมครอง

ผูบริโภค หรือดานการสงเสริมสิทธิและเสรีภาพของประชาชน อันเปนประโยชนตอการกํากับดูแลกิจการ

กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน จาํนวนหนึ่งคน และการกํากับดูแลกิจการโทรคมนาคม จาํนวนหนึ่งคน  
 (๕) ผูที่มีผลงานหรือมีความรู และมีความเชี่ยวชาญหรือประสบการณดานการศึกษา 

หรือวัฒนธรรม หรือการศาสนาหรือการพัฒนาสังคม อันเปนประโยชนตอการกํากับดูแลกิจการกระจายเสียง 

กิจการโทรทัศนและกิจการโทรคมนาคม จาํนวนหนึ่งสามคน 
 (๖) ผูที่มีผลงานหรือมีความรู และมีความเชี่ยวชาญหรือประสบการณดานความมัน่คงของรัฐ

หรือการบริหารราชการ จํานวนสองคน 

 ใหเลขาธิการ กสทช. เปนเลขานุการ กสทช. 
 

 มาตรา ๗  กรรมการตองมีคณุสมบัติและไมมีลักษณะตองหามดังตอไปนี ้
 ก. คุณสมบตัทิั่วไป 

  (๑) มีสัญชาตไิทยโดยการเกิด 

  (๒) มีอายุไมต่ํากวาสามสิบหาปบริบูรณ แตไมเกินหกสิบหาเจ็ดสบิปบริบูรณ 
 ข. ลักษณะตองหาม 

  (๑) ไมเปนผูดํารงตาํแหนงทางการเมือง 

  (๒) ไมเปนผูดํารงตาํแหนงใดในพรรคการเมือง 

  (๓) ไมเปนบคุคลวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ 

  (๔) ไมตดิยาเสพติดใหโทษ 

  (๕) ไมเปนบคุคลลมละลายหรือเคยเปนบุคคลลมละลายทุจริต 

  (๖) ไมเปนบคุคลที่ตองคาํพิพากษาใหจาํคุกและถูกคมุขังอยูโดยหมายของศาล 

  (๗) ไมเคยตองคําพิพากษาอันถึงที่สุดวากระทําความผดิใด เวนแตเปนความผิด 

อันไดกระทําโดยประมาท ความผิดลหโุทษ หรือความผดิฐานหมิ่นประมาท 

  (๘) ไมเคยถกูไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ หนวยงานของรัฐ 

หรือรัฐวิสาหกิจ หรือจากหนวยงานของเอกชน เพราะทจุริตตอหนาที่ หรือประพฤติช่ัวอยางรายแรง 

หรือถือวากระทําการทจุริตและประพฤติมชิอบในวงราชการ 

 

 

 

 

 



๕ 

 

  (๙) ไมเคยตองคําพิพากษาหรือคําส่ังของศาลใหทรัพยสินตกเปนของแผนดนิเพราะ

รํ่ารวยผิดปกตหิรือมีทรัพยสินเพิ่มขึ้นผิดปกต ิ

 (๑๐) ไมเปนตุลาการศาลรฐัธรรมนูญ กรรมการการเลือกตั้ง ผูตรวจการแผนดิน  

กรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาต ิกรรมการตรวจเงินแผนดนิ หรือกรรมการ 
สิทธิมนุษยชนแหงชาติ  

 (๑๑) ไมเคยถูกวุฒิสภามีมติใหถอดถอนออกจากตาํแหนง 

 (๑๒) ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการ ผูจัดการ ผูบริหาร ที่ปรึกษา พนกังาน ผูถือหุน  

หรือหุนสวนในบริษัทหรือหางหุนสวนหรือนิตบิุคคลอืน่ใดบรรดาที่ประกอบธุรกิจดานกิจการกระจายเสียง 

กิจการโทรทัศน หรือกิจการโทรคมนาคม ในระยะเวลาหนึ่งปกอนไดรับการเสนอชื่อตามมาตรา ๑๐  

หรือกอนไดรับการคดัเลือกตามมาตรา ๑๕   

 (๑๓) ไมอยูในระหวางตองหามมิใหดาํรงตาํแหนงทางการเมือง 

 

 มาตรา ๘  กรรมการตอง 
 (๑) ไมเปนขาราชการซึ่งมีตาํแหนงหรือเงินเดือนประจํา 
 (๒) ไมเปนพนักงานหรือลูกจางของหนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจหรือราชการสวนทองถ่ิน 

และไมเปนกรรมการหรือที่ปรึกษาของรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานของรัฐ 

 (๓) ไมประกอบอาชีพหรือวิชาชีพอิสระอ่ืนใดที่มีสวนไดเสียหรือมีผลประโยชนขัดแยง 
ไมวาโดยตรงหรือโดยออมกับการปฏิบตัหินาที่ในตาํแหนงกรรมการ 

 

สวนที่ ๒ 

การไดมาซึ่งรายชื่อผูสมควรไดรับเลือกเปนกรรมการ 

โดยวิธีการคัดเลือกกันเอง 
    

 

 มาตรา ๙  เพ่ือประโยชนในการเสนอชื่อผูสมควรไดรับเลือกเปนกรรมการตามสวนที่ ๔  

ใหสมาคม สถาบัน หรือองคกรที่มีลักษณะดังตอไปนี้มีสิทธิขอขึ้นทะเบยีนไวตอสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
กสทช. 

 (๑) สมาคมวชิาชีพดานกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศนและไดจดทะเบียน 
เปนนติิบคุคลมาแลวเปนเวลาไมนอยกวาหาป 

 (๒) สมาคมวิชาชีพดานกิจการโทรคมนาคมและไดจดทะเบียนเปนนติิบคุคลมาแลว 
เปนเวลาไมนอยกวาหาป 

 (๓) สถาบันอดุมศึกษาที่เปนนิตบิุคคลและมีการสอนในระดับปริญญาในสาขาวิชา 

นิเทศศาสตร วารสารศาสตร หรือส่ือสารมวลชน เปนเวลาไมนอยกวาหาป 
 
 
 



๖ 

 

 (๔) สถาบันอดุมศึกษาที่เปนนิตบิุคคลและมีการสอนในระดับปริญญาในสาขาวิชาเกี่ยวกับ

โทรคมนาคม เปนเวลาไมนอยกวาหาป 

 (๕) สถาบันอดุมศึกษาที่เปนนิตบิุคคลและมีการสอนในระดับปริญญาในสาขาวิชา

นิตศิาสตร เปนเวลาไมนอยกวาหาป 

 (๖) สถาบันอดุมศึกษาที่เปนนิตบิุคคลและมีการสอนในระดับปริญญาในสาขาวิชา

เศรษฐศาสตรเปนเวลาไมนอยกวาหาป 

 (๗) องคกรเอกชนที่ดําเนนิการโดยมิใชเปนการหาผลกําไรหรือรายไดมาแบงปนกนั  
ซึ่งมีวัตถุประสงคหลักในดานการคุมครองสิทธิของผูบริโภค หรือการสงเสริมสิทธิและเสรีภาพของ

ประชาชน และจดทะเบียนเปนนติิบคุคลมาแลวเปนเวลาไมนอยกวาหาป  
 (๘) องคกรเอกชนที่ดําเนนิการโดยมิใชเปนการหาผลกําไรหรือรายไดมาแบงปนกนั     

ซึ่งมีวัตถุประสงคหลักในดานการศึกษา หรือวัฒนธรรม หรือการศาสนาหรือการพัฒนาสังคม             

และจดทะเบียนเปนนติบิุคคลมาแลวเปนเวลาไมนอยกวาหาป 

 (๙) สถาบันการศึกษาของหนวยงานของรัฐดานความมัน่คงของรัฐ ที่มีการสอนมาแลว               
เปนเวลาไมนอยกวาหาป 

 (๑๐) องคกรเอกชนที่ดําเนนิการโดยมิใชเปนการหาผลกําไรหรือรายไดมาแบงปนกนั              

ซึ่งมีวัตถุประสงคหลักในดานความมัน่คงของรัฐและจดทะเบียนเปนนติิบคุคลมาแลวเปนเวลา 

ไมนอยกวาหาป 

 (๑๑) สถาบันการศึกษาของหนวยงานของรัฐดานการบริหารราชการ ทีม่ีการสอนมาแลว              

เปนเวลาไมนอยกวาหาป 

 (๑๒) องคกรเอกชนที่ดําเนนิการโดยมิใชเปนการหาผลกําไรหรือรายไดมาแบงปนกนั              

ซึ่งมีวัตถุประสงคหลักในดานการบริหารราชการ และจดทะเบียนเปนนิตบิุคคลมาแลวเปนเวลา                           

ไมนอยกวาหาป 

 สมาคมวิชาชพีตามวรรคหนึ่งตองเปนสมาคมที่มีวัตถปุระสงคหลักเก่ียวของกับวิชาชีพ 
และมีสมาชิกของสมาคมเปนผูประกอบวิชาชีพในดานกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนหรือกิจการ

โทรคมนาคม  
 สมาคมหรือองคกรที่มีสิทธิขอขึ้นทะเบียนตาม (๑) (๒) (๗) และ (๘) (๑๐) และ (๑๒)

ตองเปนสมาคมหรือองคกรที่มีการดําเนินกิจกรรมอยางตอเนื่องและมีผลงานเปนทีป่ระจักษ  

และถาสมาคมหรือองคกรใดมีวัตถุประสงคหลักหลายดาน ใหเลือกข้ึนทะเบียนเปนสมาคมหรือองคกร 

ตาม (๑) (๒) (๗) หรือ (๘) (๑๐) หรือ (๑๒) อยางใดอยางหนึ่งเทานั้น  

 เมื่อสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา กสทช. ไดรับจดทะเบียนสมาคม สถาบัน หรือองคกรใด 
ตามวรรคหนึ่งแลว ใหเปนอนัใชได การวินิจฉัยของศาลในภายหลังวาการจดทะเบียนนั้นเปนการไมชอบ 

ไมใหมีผลกระทบตอการที่สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา กสทช. ไดดําเนนิการไปแลวกอนวันที่ศาล 

มีคําวินิจฉัย 

 สมาคม สถาบนั หรือองคกรใดที่ถูกปฏิเสธการขอขึ้นทะเบียนตามวรรคหนึ่ง ใหมีสิทธิ 

ฟองคดีตอศาลปกครองได แตการฟองคดีดังกลาวไมเปนเหตใุหตองระงับหรือชะลอการดําเนินการ 
เสนอชื่อหรือการคัดเลือกตามพระราชบัญญัตินี ้



๗ 

 

 การขึ้นทะเบียนสมาคม สถาบัน และองคกรตามวรรคหนึง่ ใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ 

และเง่ือนไขที่เลขาธิการวุฒิสภา กสทช. ประกาศกาํหนด 

 ใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา กสทช. ประกาศรายชื่อสมาคม สถาบนั หรือองคกรที่ไดรับ 
จดทะเบียนไวใหทราบโดยทัว่กัน และใหบญัชีรายชื่อดังกลาวใชไดตลอดไปจนกวาจะมีการปรับปรงุแกไข

ตามเงื่อนไขที่เลขาธิการวุฒสิภา กสทช. ประกาศกําหนด 

 

 มาตรา ๑๐  เมื่อมีเหตุที่ตองมีการเลือกและแตงตั้งกรรมการ ใหสํานกังานเลขาธิการวุฒิสภา 
กสทช. ประกาศทางวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน ส่ือส่ิงพิมพ และส่ืออิเล็กทรอนิกสอยางนอยเจ็ดวัน
ติดตอกัน และใหสมาคม สถาบัน หรือองคกรที่ไดข้ึนทะเบียนแลวตามมาตรา ๙ ทีป่ระสงคจะเสนอชื่อ 

ผูสมควรไดรับเลือกเปนกรรมการ เสนอชื่อพรอมทั้งหนังสือยินยอมของบุคคลดังกลาวภายในระยะเวลา 

ที่เลขาธิการวฒุิสภา กสทช. ประกาศกําหนด ตามหลักเกณฑดังตอไปนี้  

 (๑) สมาคมวชิาชีพตามมาตรา ๙ (๑) และสถาบนัอุดมศึกษาตามมาตรา ๙ (๓)  
มีสิทธิเสนอชื่อบุคคลตามมาตรา ๖ (๑) ไดสมาคมหรือสถาบันละสองคน 

 (๒) สมาคมวิชาชีพตามมาตรา ๙ (๒) และสถาบนัอุดมศึกษาตามมาตรา ๙ (๔)  

มีสิทธิเสนอชื่อบุคคลตามมาตรา ๖ (๒) ไดสมาคมหรือสถาบันละสองคน 

 (๓) สถาบันอดุมศึกษาตามมาตรา ๙ (๕) มสิีทธิเสนอชือ่บุคคลที่มีผลงานหรือมีความรู 

และมีความเชีย่วชาญหรือประสบการณดานกฎหมายตามมาตรา ๖ (๓) ไดสถาบนัละสองคน 

 (๔) สถาบันอดุมศึกษาตามมาตรา ๙ (๖) มีสิทธิเสนอชือ่บุคคลที่มีผลงานหรือมีความรู 

และมีความเชีย่วชาญหรือประสบการณดานเศรษฐศาสตรตามมาตรา ๖ (๓) ไดสถาบันละสองคน 
 (๕) องคกรเอกชนตามมาตรา ๙ (๗) มีสิทธิเสนอชื่อบคุคลตามมาตรา ๖ (๔)  
ไดองคกรละสองคน 

 (๖) องคกรเอกชนตามมาตรา ๙ (๘) มีสิทธิเสนอชื่อบคุคลตามมาตรา ๖ (๕)  

ไดองคกรละสองสามคน 
 (๗) สถาบันการศึกษาตามมาตรา ๙ (๙) และองคกรเอกชนตามมาตรา ๙ (๑๐)  

มีสิทธิเสนอชื่อบุคคลที่มผีลงานหรือมีความรูและมคีวามเชี่ยวชาญหรือประสบการณดานความมัน่คงของรัฐ 

ตามมาตรา ๖ (๖) ไดสถาบนัหรือองคกรละสองคน  
  (๘) สถาบันการศึกษาตามมาตรา ๙ (๑๑) และองคกรเอกชนตามมาตรา ๙ (๑๒)  

มีสิทธิเสนอชื่อบุคคลที่มผีลงานหรือมีความรูและมคีวามเชี่ยวชาญหรือประสบการณดานการบริหารราชการ 

ตามมาตรา ๖ (๖) ไดสถาบนัหรือองคกรละสองคน 

 การที่สมาคม สถาบัน หรือองคกรที่จดทะเบียนไวตามมาตรา ๙ สมาคม สถาบนั  
หรือองคกรใดไมเสนอชื่อตามวรรคหนึ่งไมวาดวยเหตใุด ไมเปนเหตใุหการคัดเลือกทีด่ําเนนิการตอไป 

ตองเสียไป 
 
 
 

 



๘ 

 

 มาตรา ๑๑  เมื่อครบกําหนดระยะเวลาตามมาตรา ๑๐ แลว ใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
กสทช. ตรวจสอบคุณสมบตัขิองผูไดรับการเสนอชื่อวาถูกตองตามที่กําหนดในมาตรา ๗ และมาตรา ๑๐ 

หรือไม ในกรณีที่เห็นวาผูไดรับการเสนอชื่อผูใดมีคุณสมบัติไมถูกตองตามมาตรา ๗ หรือมาตรา ๑๐ 

ใหแจงสมาคม สถาบนั หรือองคกรซึ่งเสนอชื่อบุคคลนัน้ดาํเนินการเสนอชื่อใหมภายในเวลาที่เลขาธิการ

วุฒิสภา กสทช. กําหนด เมื่อพนกําหนดดังกลาวแลว หากสมาคม สถาบัน หรือองคกรดังกลาวไมเสนอชื่อ 

ใหถือวาสละสิทธิในการเสนอชื่อ 

 เมื่อพนกําหนดระยะเวลาการเสนอชื่อตามวรรคหนึ่งหรือตามมาตรา ๑๐ แลวแตกรณีแลว 

หากผูไดรับการเสนอชื่อตาย หรือยกเลิกหนังสือยินยอมใหเสนอชื่อ หรือขาดคุณสมบัตไิมวาดวยเหตุใด  
ใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา กสทช. ดําเนินการตอไป โดยจะไมดาํเนินการใหมีการเสนอชื่อใหมก็ได 

 

 มาตรา ๑๒  เมื่อครบกําหนดระยะเวลาการเสนอชื่อแลว หากมีผูไดรับการเสนอชื่อนอยกวา

สองเทาของจํานวนตามที่ระบไุวในแตละประเภทตามมาตรา ๑๓ (๑) (๒) (๓) (๔ ) และ (๕) และ (๖)  

ใหเลขาธิการวฒุิสภา กสทช. ขยายระยะเวลาการเสนอชื่อออกไปอีกไมเกินสามสิบวนันับแตวันที ่
ครบกําหนดระยะเวลาตามมาตรา ๑๐ 

 เมื่อพนกําหนดระยะเวลาทีข่ยายตามวรรคหนึ่งแลวยังมีผูไดรับการเสนอชื่อนอยกวา 

ที่กําหนดในวรรคหนึ่ง ใหปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ปลดักระทรวงกลาโหม และปลัดกระทรวงเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร รวมกันเสนอชื่อผูสมควรไดรับเลือกเปนกรรมการซึ่งมีคุณสมบัติและไมมี

ลักษณะตองหามตามมาตรา ๖ และมาตรา ๗ ใหครบในแตละประเภทตามจาํนวนทีกํ่าหนดในวรรคหนึ่ง 

 

 มาตรา ๑๓  เมื่อพนกําหนดระยะเวลาการเสนอชื่อตามมาตรา ๑๐ มาตรา ๑๑ 

หรือมาตรา ๑๒ แลวแตกรณีแลว ใหสํานกังานเลขาธิการวุฒิสภา กสทช. จดัใหผูไดรับการเสนอชื่อทั้งหมด 

มาประชุมรวมกันเพื่อคัดเลอืกกันเองตามวิธีการดังตอไปนี ้
 (๑) ผูไดรับการเสนอชื่อตามมาตรา ๑๐ (๑) จากสมาคมวิชาชีพตามมาตรา ๙ (๑) 

คัดเลือกกันเองใหเหลือผูที่สมควรเปนกรรมการตามมาตรา ๖ (๑) จํานวนสองคน โดยแยกเปน 
ดานกิจการกระจายเสียงจํานวนหนึ่งคน และดานกิจการโทรทัศนจาํนวนหนึ่งคน และผูไดรับการเสนอชื่อ

ตามมาตรา ๑๐ (๑) จากสถาบันตามมาตรา ๙ (๓) คดัเลือกกันเองใหเหลือผูที่สมควรเปนกรรมการ 
ตามมาตรา ๖ (๑) จํานวนสองคน โดยแยกเปนดานกิจการกระจายเสียงจํานวนหนึ่งคนและดานกจิการ

โทรทัศนจาํนวนหนึ่งคน 
 (๒) ผูไดรับการเสนอชื่อตามมาตรา ๑๐ (๒) จากสมาคมวิชาชีพตามมาตรา ๙ (๒) 

คัดเลือกกันเองใหเหลือผูที่สมควรเปนกรรมการตามมาตรา ๖ (๒) จํานวนสองคน และผูไดรับการเสนอชื่อ

ตามมาตรา ๑๐ (๒) จากสถาบันตามมาตรา ๙ (๔) คดัเลือกกันเองใหเหลือผูที่สมควรเปนกรรมการตาม

มาตรา ๖ (๒) จํานวนสองคน 

 (๓) ผูไดรับการเสนอชื่อตามมาตรา ๑๐ (๓) และมาตรา ๑๐ (๔) ใหแยกกันคัดเลือก

กันเองใหเหลือผูที่สมควรเปนกรรมการตามมาตรา ๖ (๓) จํานวนแปดคน โดยแยกเปนดานกฎหมาย

จํานวนสีค่นและดานเศรษฐศาสตรจํานวนสี่คน 
 



๙ 

 

 (๔) ผูไดรับการเสนอชื่อตามมาตรา ๑๐ (๕) คัดเลือกกันเองใหเหลือผูที่สมควร 
เปนกรรมการตามมาตรา ๖ (๔) จํานวนสีค่น โดยแยกเปนดานการกํากับดูแลกิจการกระจายเสียง 

และกิจการโทรทัศน จาํนวนสองคน และดานการกาํกับดแูลกิจการโทรคมนาคม จาํนวนสองคน 

 (๕) ผูไดรับการเสนอชื่อตามมาตรา ๑๐ (๖) คดัเลือกกันเองใหเหลือผูที่สมควร 
เปนกรรมการตามมาตรา ๖ (๕) จํานวนสองหกคน 
 (๖) ผูไดรับการเสนอชื่อตามมาตรา ๑๐ (๗) และมาตรา ๑๐ (๘) ใหแยกกนัคดัเลอืกกันเอง

ใหเหลือผูที่สมควรเปนกรรมการตามมาตรา ๖ (๖) จาํนวนสีค่น โดยแยกเปนดานความมัน่คงของรฐั 

จํานวนสองคน และดานการบริหารราชการจํานวนสองคน 
 การลงคะแนนคัดเลือกใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่เลขาธิการวุฒิสภา กสทช. 
กําหนด โดยใหผูไดรับคะแนนสูงสุดเรียงตามลาํดบัเปนผูไดรับการคดัเลือก 

 เมื่อไดคดัเลือกบุคคลตามวรรคหนึ่งและวรรคสองแลว ใหถือวาผูทีไ่ดรับการคัดเลือก 

ตาม (๑) (๒) (๓) (๔) และ (๕) และ (๖) เปนผูมีคณุสมบัตติามมาตรา ๖ (๑) (๒) (๓) (๔) และ (๕) 

และ (๖) และใหเปนที่สุด ทัง้นี้ การดาํเนนิการคัดเลือกดงักลาวตองดาํเนินการใหแลวเสร็จภายใน

ระยะเวลาไมเกินเกาสิบวนันบัแตวนัที่ไดประกาศใหสมาคม สถาบัน หรือองคกรที่ไดข้ึนทะเบียนไว 

เสนอชื่อผูสมควรไดรับเลือกเปนกรรมการ 

 

สวนที่ ๓ 

การไดมาซึ่งรายชื่อผูสมควรไดรับเลือกเปนกรรมการ 

โดยวิธีการสรรหา 

   

   

 มาตรา ๑๔  เมื่อมีเหตุที่ตองมีการเลือกและแตงตั้งกรรมการ ใหมีคณะกรรมการสรรหา

กรรมการคณะหนึ่งมีจํานวนสิบหาคน ทาํหนาทีค่ัดเลือกผูสมควรไดรับเลือกเปนกรรมการ ประกอบดวย 
 (๑) ประธานกรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาต ิ

 (๒) ประธานสภาที่ปรึกษาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

 (๓) ปลัดสํานกันายกรัฐมนตรี 

 (๔) ปลัดกระทรวงกลาโหม 

 (๕) ปลัดกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 (๖) ผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยอิีเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาต ิ

 (๗) นายกสภาวิศวกร  

 (๘) ประธานสภาคนพิการทุกประเภทแหงประเทศไทย 

 (๙) นายกสมาคมวิชาการนเิทศศาสตรและการสื่อสารมวลชนแหงประเทศไทย 

 (๑๐) นายกสมาพันธสมาคมวิชาชีพวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน 

 (๑๑) ประธานคณะกรรมการประสานงานองคกรพัฒนาเอกชน 

 (๑๒) ประธานกรรมการสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  
 (๑๓) ประธานสภาวิชาชีพขาววิทยุและโทรทัศนไทย 



๑๐ 

 

 (๑๔) ประธานสหพันธวิทยชุุมชนแหงชาต ิ

 (๑๕) ประธานสหพันธองคกรผูบริโภค 

 ประธานและกรรมการสรรหาไมมีสิทธิสมคัรเปนกรรมการ และองคกรตามวรรคหนึง่ 
ไมมีสิทธิข้ึนทะเบียนเพื่อเสนอชื่อผูสมควรไดรับเลือกเปนกรรมการตามสวนที ่๒ 
 ใหคณะกรรมการสรรหาคัดเลือกกรรมการสรรหาคนหนึ่ง เปนประธานกรรมการสรรหา 

และคัดเลือกกรรมการสรรหาอีกคนหนึ่ง เปนเลขานุการคณะกรรมการสรรหา 
 ในกรณีที่ไมมกีรรมการสรรหาในตําแหนงใด หรือมีแตไมสามารถปฏบิัติหนาทีไ่ด 

ถากรรมการสรรหาที่เหลืออยูนั้นมีจํานวนไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง ใหคณะกรรมการสรรหาประกอบดวย

กรรมการสรรหาที่เหลืออยู 

 ใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา กสทช. ทาํหนาที่เปนหนวยธุรการในการดําเนินการสรรหา 
และคัดเลือกกรรมการ 

 

 มาตรา ๑๕  ในการดาํเนินการคัดเลือกกรรมการตามสวนนี้ ใหสํานักงานเลขาธิการวฒุิสภา 
กสทช. ประกาศการเปดรบัสมัครบุคคลผูมีคุณสมบัตติามมาตรา ๖ ใหทราบเปนการทั่วไปผานทางวิทยุ 

กระจายเสียง วิทยุโทรทัศน ส่ือส่ิงพิมพ และส่ืออิเล็กทรอนิกสอยางนอยสามสิบวันติดตอกัน 

 ผูมีสิทธิสมัครรับคัดเลือกเปนกรรมการจะตองไมเปนผูที่ไดรับการเสนอชื่อจากสมาคม 

สถาบัน หรือองคกรตามมาตรา ๑๐ 
 เมื่อพนกําหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่งแลว ใหคณะกรรมการสรรหาพิจารณาคดัเลอืก

ผูสมัครที่มีคณุสมบัติที่จะเปนกรรมการใหไดจาํนวนสองเทาของจํานวนกรรมการตามมาตรา ๖ (๑) (๒) 

(๓) (๔) และ (๕) และ (๖) 

 หลักเกณฑและวิธีการคดัเลอืกใหเปนไปตามที่เลขาธิการวุฒิสภา กสทช. กําหนด  

โดยใหผูไดรับคะแนนสูงสุดเรียงตามลําดบัเปนผูไดรับการคัดเลือก 
 ใหนําความในมาตรา ๑๓ วรรคสาม มาใชบังคับกบัการคัดเลือกผูสมควรไดรับเลอืก 

เปนกรรมการของคณะกรรมการสรรหาโดยอนุโลม 

 ผูที่ไดรับความเสียหายจากการคัดเลือก อาจยื่นคาํฟองตอศาลปกครองได แตไมเปนเหต ุ

ใหตองระงับหรือชะลอการดําเนินการใดๆ ที่ไดดาํเนินไปแลว เวนแตศาลปกครองจะมีคําพิพากษาหรอื

คําส่ังเปนอยางอ่ืน ทั้งนี้ หากศาลปกครองมีคําพิพากษาหรือคําส่ังใดๆ อันเปนผลใหบุคคลทีไ่ดรับการ

คัดเลือกขาดคณุสมบัติหรือมีลักษณะตองหามหรือไดรับการคดัเลือกโดยไมชอบดวยกฎหมาย  
ใหผูที่ไดรับการคัดเลือกนั้นพนจากตําแหนงนับแตวันทีศ่าลปกครองมีคําพิพากษาหรือคําส่ัง 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑ 

 

สวนที่ ๔ 

การเลือกและการแตงตั้งกรรมการ 

   

 

 มาตรา ๑๖  เมื่อไดรายชื่อผูสมควรไดรับเลือกเปนกรรมการจากการคดัเลือกกันเอง 

ตามสวนที ่๒ และจากการสรรหาตามสวนที่ ๓ แลว ใหเลขาธิการวุฒิสภา กสทช. นํารายชื่อดังกลาวทั้งหมด 

มารวมเปนบญัชีเดียวกัน หากมีผูสมควรไดรับเลือกเปนกรรมการไมนอยกวาสองเทาของจํานวนกรรมการ

ตามที่กําหนดไวในมาตรา ๖ (๑) (๒) (๓) (๔) และ (๕) และ (๖) ใหเสนอบัญชีรายชื่อ พรอมทั้งประวัต ิ

และผลงานของบุคคลดังกลาว ซึ่งตองระบใุหชัดเจนหรือมีหลักฐานแสดงใหเห็นวาเปนบคุคลที่ม ี
ความเหมาะสมตามมาตรา ๖ ตอประธานวุฒิสภาภายในสามสิบวนันบัแตวนัที่ไดรับรายชื่อตามมาตรา ๑๓ 

และมาตรา ๑๕ เพ่ือนําเสนอใหวุฒิสภาพิจารณาและมมีติเลือกตอไป 

 ในกรณีที่การดําเนนิการโดยวิธีการคัดเลอืกกันเองตามสวนที่ ๒ หรือวิธีการสรรหาตาม 
สวนที่ ๓ วิธีการใดวธิีการหนึ่งดําเนินการไมแลวเสร็จภายในกาํหนดเวลาตามมาตรา ๑๓ วรรคสาม  

ใหเลขาธิการวฒุิสภา กสทช. นํารายชื่อผูสมควรไดรับเลือกเปนกรรมการโดยวิธีการทีด่ําเนนิการแลวเสร็จ
ภายในกําหนดเวลา พรอมทั้งประวัติและผลงานของบคุคลดังกลาว ซึ่งตองระบุใหชัดเจนหรือมีหลักฐาน

แสดงใหเห็นวาเปนบุคคลทีม่ีความเหมาะสมตามมาตรา ๖ เสนอตอประธานวฒุิสภาภายในสามสบิวัน 

นับแตเมื่อพนกําหนดระยะเวลาตามมาตรา ๑๓ และมาตรา ๑๕ เพ่ือนําเสนอใหวุฒิสภาพิจารณาและมีมต ิ
เลือกตอไป 

 

 มาตรา ๑๗  ใหวุฒสิภามีมตเิลือกบุคคลจากบัญชีรายชื่อที่เลขาธิการวฒุิสภา กสทช. เสนอให
แลวเสร็จภายในหกสิบวนันบัแตวนัที่ไดรับบญัชีรายชื่อ เพ่ือใหไดกรรมการตามมาตรา ๖ โดยใหผูซึ่งไดรับ

คะแนนสูงสุดเรียงตามลําดบัเปนผูไดรับเลอืกเปนกรรมการ ซึ่งตองกระทําโดยวิธีลงคะแนนลบัแลวแจงให 

ผูไดรับการเลอืกทราบ 

 เมื่อลวงพนกําหนดเวลาตามวรรคหนึ่ง ถายังมีผูไดรับเลอืกเปนกรรมการไมครบตามจํานวน 

ที่กําหนดในมาตรา ๖ ใหประธานวุฒิสภาแจงใหนายกรฐัมนตรีทราบ และใหนายกรัฐมนตรีนําบัญชีรายชื่อ

เสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาและดําเนินการเพื่อใหไดกรรมการตามมาตรา ๖ ใหครบจํานวนโดยตอง

ดําเนนิการใหแลวเสร็จภายในสามสบิวันนับแตวันทีน่ายกรัฐมนตรีไดรับแจง 

 ใหผูไดรับการเลือกเปนกรรมการตามวรรคหนึ่ง หรือวรรคสอง แลวแตกรณี ประชมุรวมกัน

ภายในสิบหาวนันับแตวนัที่มีผูไดรับเลือกเปนกรรมการครบจํานวนแลวเพื่อคัดเลอืกผูสมควรเปนประธาน

กรรมการคนหนึ่งและรองประธานกรรมการสองคน แลวแจงผลใหนายกรัฐมนตรีทราบ และใหนายกรัฐมนตรี

นําความขึ้นกราบบังคมทูลเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ แตงตั้งตอไป 

 

 มาตรา ๑๘  ในกรณีที่ผูไดรับเลือกตามมาตรา ๑๗ มีลักษณะตองหามตามมาตรา ๘ (๑) 

(๒) หรือ (๓) นายกรัฐมนตรีจะนาํความขึ้นกราบบังคมทูลเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ แตงตั้ง 
ไดตอเมื่อผูนัน้ไดลาออกจากการเปนบคุคลตามมาตรา ๘ (๑) หรือ (๒) หรือแสดงหลักฐานใหเปนที่

เช่ือถือไดวาตนไดเลิกประกอบอาชีพหรือวิชาชีพตามมาตรา ๘ (๓) แลว ซึ่งตองกระทําภายในสบิหาวัน 



๑๒ 

 

นับแตวันทีไ่ดรับเลือก แตถาผูนัน้มิไดลาออก หรือมิไดเลิกประกอบอาชีพหรือวิชาชีพอิสระภายในเวลา 

ที่กําหนด ใหถือวาผูนัน้ไมเคยไดรับเลือกใหเปนกรรมการ และใหวุฒิสภาเลือกกรรมการใหมจากบญัชี

รายชื่อที่เลขาธิการวุฒิสภา กสทช. เสนอตามมาตรา ๑๖ 
 

สวนที่ ๕ 
วาระการดาํรงตําแหนงและการพนจากตําแหนงของกรรมการ 

    

 

 มาตรา ๑๙  กรรมการมีวาระการดาํรงตําแหนงหกปนบัแตวันที่พระมหากษตัริยทรงแตงตั้ง 

และใหดาํรงตาํแหนงไดเพียงวาระเดียว 

 ใหกรรมการซึ่งพนจากตาํแหนงตามวาระ อยูในตําแหนงเพ่ือปฏิบัติหนาทีต่อไปจนกวา 
จะมีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ แตงตั้งกรรมการขึ้นใหม  

 กอนครบกาํหนดตามวาระเปนเวลาไมนอยกวาเกาสิบวนัใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา
กสทช. ดําเนนิการจัดใหมีการเสนอชื่อและแตงตั้งกรรมการขึ้นใหมใหแลวเสร็จโดยเร็ว 
 

 มาตรา ๒๐  นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระ กรรมการพนจากตําแหนงเมื่อ 

 (๑) ตาย 

 (๒) มีอายุครบหกสิบหาเจด็สิบปบริบูรณ 
 (๓) ลาออก 
 (๔) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๗ 

 (๕) กระทําการอันเปนการฝาฝนมาตรา ๘ 

 (๖) วุฒิสภามมีติใหพนจากตําแหนงตามมาตรา ๒๑ 

 (๗) วุฒิสภามีมติใหถอดถอนจากตําแหนงตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญวาดวย 

การปองกันและปราบปรามการทุจริต 

 การพนจากตําแหนงกรรมการตาม (๑) (๒) หรือ (๓) ใหนําความกราบบังคมทูล 

เพ่ือทรงทราบ ถาเปนการพนจากตําแหนงตาม (๔) (๕) (๖) หรือ (๗) ใหนําความกราบบังคมทูล 

เพ่ือมีพระบรมราชโองการใหพนจากตําแหนง พระบรมราชโองการดังกลาวใหมีผลตั้งแตวนัที่ขาด

คุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหาม หรือวันที่กระทําการอนัเปนการฝาฝน หรือวันที่วฒุิสภามีมตใิห 
พนจากตําแหนง หรือวันที่ถูกถอดถอนจากตําแหนง แลวแตกรณ ี

 เมื่อมีกรณีตามวรรคหนึ่ง ใหกรรมการเทาที่เหลืออยูปฏิบัติหนาที่ตอไปไดและใหถือวา 

กสทช. ประกอบดวยกรรมการเทาที่เหลืออยู แตทั้งนี้จะตองมีจํานวนไมนอยกวาหกแปดคน และตองมี

กรรมการตามมาตรา ๖ (๑) (๒) (๓) และ (๔) (๕) และ (๖) อยางนอยดานละหนึ่งคน 
 ในกรณีที่กรรมการพนจากตําแหนงกอนวาระ ใหผูไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนงแทน  
อยูในตาํแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของกรรมการซึ่งตนแทน และในกรณีที่วาระที่เหลืออยูไมถึงสามป  

ใหผูนัน้มีสิทธไิดรับการแตงตั้งอีกวาระหนึง่ได 
 



๑๓ 

 

 ในกรณีที่ประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการพนจากตําแหนงตามวรรคหนึง่  

ให กสทช. ประชุมกันเพื่อเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการ  

แลวแจงใหนายกรัฐมนตรีทราบ และใหนายกรัฐมนตรีนําความขึ้นกราบบังคมทูลเพ่ือทรงพระกรุณา 

โปรดเกลา ฯ แตงตั้งเปนประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการ แลวแตกรณี  

 
 มาตรา ๒๑  สมาชิกสภาผูแทนราษฎรหรือสมาชิกวุฒิสภาไมนอยกวาหนึ่งในส่ีของ 

จํานวนสมาชิกทั้งหมดเทาที่มีอยูของแตละสภา มีสิทธิรองขอตอประธานวุฒิสภาเพ่ือใหวุฒิสภามีมติให

กรรมการพนจากตาํแหนงเพราะเหตุที่กรรมการนั้นมีความประพฤติเส่ือมเสียอยางรายแรงหรือบกพรอง 
ตอหนาที่อยางรายแรง 

 มติของวุฒิสภาตามวรรคหนึง่ตองไดคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในหาของจํานวนสมาชิก

ทั้งหมดเทาที่มีอยู 

 

  มาตรา ๒๒  เมื่อปรากฏวา กสทช. ไมปฏิบัติหนาทีต่ามที่กฎหมายกําหนดอยางมี

ประสิทธิภาพ ใหบุคคลดังตอไปนี้มีสิทธิรองขอตอประธานวุฒสิภาเพ่ือใหวุฒิสภามีมติให กสทช.  
พนจากตําแหนงทั้งคณะ 

 (๑) สมาชิกสภาผูแทนราษฎรจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสี่ของจํานวนสมาชิกทั้งหมด 

เทาที่มีอยูของสภาผูแทนราษฎร 

 (๒) สมาชิกวุฒิสภาจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในส่ีของจํานวนสมาชิกทัง้หมดเทาที่มีอยู 

ของวุฒิสภา 

 (๓) ประชาชนผูใชบริการซึง่ไดรับผลกระทบจากการกระทําตามวรรคหนึ่งจํานวน 

ไมนอยกวาสองหมื่นคน ทั้งนี้ โดยทําเปนคาํรองย่ืนตอประธานวุฒิสภาตามหลักเกณฑที่ประธานวุฒิสภา

กําหนด  

 มติของวุฒิสภาตามวรรคหนึง่ตองไดคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวน 
สมาชิกทั้งหมดเทาที่มีอยู โดยในการลงมตินั้นตองนาํรายงานของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

การปฏิบัติงานที่ไดสงมายังวุฒิสภาตามมาตรา ๗๒ มาพิจารณาประกอบดวย 

 ในกรณีที่กรรมการพนจากตําแหนงทั้งคณะตามวรรคหนึ่ง ใหคณะกรรมการที่พนจาก

ตําแหนงยังคงรักษาการในตาํแหนงนัน้ตอไปเพียงเทาทีจ่ําเปนจนกวาคณะกรรมการชุดใหมจะเขารับหนาที ่
 

สวนที่ ๖ 

การประชุมและอํานาจหนาทีข่องคณะกรรมการ 

   

 

 มาตรา ๒๓  การประชุม การลงมติ และการปฏิบัติงานของ กสทช. ใหเปนไปตามระเบียบ 

ที่ กสทช. กําหนด 

 

 



๑๔ 

 

 ในการประชุม ถามีการพิจารณาเรื่องที่กรรมการผูใดมีสวนไดเสีย กรรมการผูนั้นไมมีสิทธิ

เขาประชุม 

 ในการปฏบิัตหินาที่ กสทช. อาจมอบหมายใหกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนปฏบิัตงิาน

แทน กสทช. ได แต กสทช. จะปฏิเสธความรับผิดเพราะเหตุที่ไดมอบหมายใหกรรมการไปทาํแทนแลว

ไมได   

 
 มาตรา ๒๔  การปฏิบัติหนาที่ของ กสทช. กสท. และ กทค. ในเรื่องใดที่เก่ียวของ 
หรือมีผลกระทบตอประโยชนสาธารณะ ตองกระทําโดยมติของที่ประชุม และตองเปดเผยรายงาน 

การประชุมพรอมทั้งผลการลงมติของที่ประชุมทั้งรายบุคคลและทั้งคณะใหสาธารณชนทราบผานทาง 

ส่ืออิเล็กทรอนิกสของสํานกังาน กสทช. และโดยวธิีการอื่นที่เหมาะสมตามที่ กสทช. ประกาศกาํหนด 

 ขอมูลที่ปรากฏอยูในรายงานการประชุมเรื่องใดมีลักษณะตามที่กฎหมายวาดวย 

ขอมูลขาวสารของราชการกําหนดมิใหตองเปดเผยก็ได กสทช. อาจมมีติมิใหเปดเผยขอมูล 

เฉพาะในสวนนั้นได 

 การเปดเผยรายงานการประชุมพรอมทั้งผลการลงมติตามวรรคหนึ่ง ตองดําเนนิการ 

ภายในระยะเวลาไมเกินสามสิบวันนบัแตวนัที่ไดมีการลงมติ เวนแตมีเหตุจําเปนใหขยายเวลาออกไปไดอีก

ไมเกินสิบหาวนั แตตองแสดงเหตุผลและความจําเปนทีต่องขยายเวลาไวดวย 
 

 มาตรา ๒๕  ใหกรรมการเปนผูดาํรงตาํแหนงระดับสูงตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญ 

วาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต และเปนเจาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา  

 

 มาตรา ๒๖  ใหประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และกรรมการปฏิบัติหนาที่ 

เต็มเวลา 

 ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และกรรมการ ไดรับคาตอบแทนเหมาจาย 

เปนรายเดือนตามที่กําหนดในพระราชกฤษฎีกา 

 ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และกรรมการ อาจไดรับคาใชจายอันเกี่ยวกับ 

การเดินทางไปปฏิบัติหนาทีต่างทองที่ไดไมเกินอัตราที่กําหนดในพระราชกฤษฎีกา 

 
 มาตรา ๒๗  ให กสทช. มีอํานาจหนาทีด่ังตอไปนี ้

 (๑) จัดทาํแผนแมบทการบริหารคลื่นความถี่ ตารางกําหนดคลืน่ความถี่แหงชาติ  

แผนแมบทกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน แผนแมบทกิจการโทรคมนาคม แผนความถี่วิทยุ  

และแผนเลขหมายโทรคมนาคม 

 (๒) กําหนดการจัดสรรคลื่นความถี่ระหวางคล่ืนความถีท่ี่ใชในกิจการกระจายเสียง  

กิจการโทรทัศน กิจการวิทยคุมนาคม และกิจการโทรคมนาคม 

 

 

 



๑๕ 

 

 (๓) กําหนดลกัษณะและประเภทของกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน และกิจการ

โทรคมนาคม 

 (๔) พิจารณาอนุญาตและกาํกับดูแลการใชคลื่นความถีแ่ละเคร่ืองวิทยุคมนาคม 
ในการประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม หรือในกิจการวิทยุคมนาคม 

และกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการอนญุาต เง่ือนไข หรือคาธรรมเนียมการอนุญาตดงักลาว 
 (๕) กําหนดหลักเกณฑการใชคลื่นความถีใ่หเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและปราศจาก 

การรบกวนซึ่งกันและกัน ทั้งในกิจการประเภทเดียวกันและระหวางกิจการแตละประเภท 

 (๖) พิจารณาอนุญาตและกาํกับดูแลการประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน  

และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือใหผูใชบริการไดรับบริการที่มีคุณภาพ ประสิทธิภาพ รวดเร็ว ถูกตอง  

และเปนธรรม และกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการอนญุาต เง่ือนไข หรือคาธรรมเนียม 

การอนุญาตดงักลาว 

 (๗) พิจารณาอนุญาตและกาํกับดูแลการใชเลขหมายโทรคมนาคม และกําหนดหลกัเกณฑ

และวิธีการเกีย่วกับการอนญุาต เง่ือนไข หรือคาธรรมเนียมการอนุญาตดังกลาว 

 (๘) กําหนดหลักเกณฑและวิธีการในการใชหรือเช่ือมตอ และหลักเกณฑและวิธีการ 
ในการกาํหนดอัตราคาใชหรือคาเช่ือมตอโครงขายในการประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน  

และกิจการโทรคมนาคม ทั้งในกิจการประเภทเดียวกันและระหวางกิจการแตละประเภท ใหเปนธรรม 

ตอผูใชบริการ ผูใหบริการและผูลงทุน หรือระหวางผูใหบริการโทรคมนาคม โดยคํานึงถึงประโยชน

สาธารณะเปนสําคัญ 
 (๙) กําหนดโครงสรางอัตราคาธรรมเนียมและโครงสรางอัตราคาบริการในกิจการ 
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม ใหเปนธรรมตอผูใชบริการและผูใหบริการ 

โดยคาํนึงถึงประโยชนสาธารณะเปนสําคัญ 

 (๑๐) กําหนดมาตรฐานและลักษณะพึงประสงคทางดานเทคนิคในการประกอบกิจการ

กระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคม และในกิจการวิทยุคมนาคม 

 (๑๑) กําหนดมาตรการเพื่อปองกันมิใหมกีารกระทําอันเปนการผูกขาดหรือกอใหเกิด 
ความไมเปนธรรมในการแขงขันในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม 

 (๑๒) กําหนดมาตรการใหมกีารกระจายบริการดานโทรคมนาคมใหทัว่ถึงและเทาเทียมกัน

ตามมาตรา ๕๐ 

 (๑๓) คุมครองสิทธิและเสรีภาพของประชาชนมิใหถูกเอาเปรียบจากผูประกอบกิจการ  
และคุมครองสิทธิในความเปนสวนตัวและเสรีภาพของบุคคลในการสื่อสารถึงกันโดยทางโทรคมนาคม  

และสงเสริมสิทธิเสรีภาพและความเสมอภาคของประชาชนในการเขาถึงและใชประโยชนคลื่นความถี่ 

ที่ใชในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม 

 (๑๔) ประสานงานเกี่ยวกับการบริหารคลืน่ความถี่ทั้งในประเทศและระหวางประเทศ 

 

 

 

 



๑๖ 

 

 (๑๕) วินิจฉัยและแกไขปญหาการใชคลืน่ความถี่ที่มีการรบกวนซึ่งกันและกัน 

 (๑๖) ติดตามตรวจสอบและใหคําปรึกษาแนะนาํการประกอบกิจการกระจายเสียง  

กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม 

 (๑๗) กําหนดลักษณะการควบรวม การครองสิทธิขามสื่อ หรือการครอบงํากิจการ 

กระจายเสียงและกิจการโทรทัศนที่ใชคลืน่ความถี่ ระหวางส่ือมวลชนดวยกันเองหรือโดยบคุคลอื่นใด  

ซึ่งจะมีผลเปนการขัดขวางเสรีภาพในการรับรูขอมูลขาวสารหรือปดกั้นการไดรับขอมูลขาวสารที่หลากหลาย

ของประชาชน 

 (๑๘) สงเสริมการรวมกลุมของผูรับใบอนุญาต ผูผลติรายการ และผูประกอบวิชาชพี

ส่ือสารมวลชนที่เก่ียวกับกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนเปนองคกรในรูปแบบตางๆ เพ่ือทําหนาที่

จัดทํามาตรฐานทางจริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพและการควบคุมการประกอบอาชพีหรือ

วิชาชีพกันเองภายใตมาตรฐานทางจริยธรรม 

 (๑๙) ออกระเบียบหรือประกาศตามมาตรา ๕๘ 
 (๒๐) อนุมัติงบประมาณรายจายของสํานกังาน กสทช. รวมทั้งเงินที่จะจัดสรรเขากองทุน

ตามมาตรา ๕๒ 

 (๒๑) พิจารณาและใหความเห็นชอบเกี่ยวกับการจัดสรรเงินกองทุนตามที่ 
คณะกรรมการบริหารกองทุนเสนอตามมาตรา ๕๕ 

 (๒๒) ใหขอมูลและรวมดาํเนินการในการเจรจาหรือทาํความตกลงระหวางรัฐบาลแหง

ราชอาณาจักรไทยกับรัฐบาลตางประเทศหรือองคการระหวางประเทศ ในเรื่องที่เก่ียวกับการบริหาร 
คลื่นความถี ่กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคม หรือกิจการอื่นที่เก่ียวของ 

 (๒๓) เสนอแนะตอคณะรัฐมนตรีเพ่ือใหมีกฎหมายหรือแกไขปรับปรุงหรือยกเลิก 

กฎหมายที่เก่ียวของกับการจัดสรรคลื่นความถี่และการดําเนนิการอื่นๆ ที่เก่ียวของกับคลื่นความถี่  

กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม 

 (๒๔) ออกระเบียบ ประกาศ หรือคําส่ังอันเกี่ยวกับอํานาจหนาที่ของ กสทช.  

 (๒๕) ปฏิบัตกิารอื่นใดตามที่กําหนดไวในพระราชบัญญตัินี้หรือกฎหมายอื่น 

 การกําหนดลกัษณะการควบรวม การครองสิทธิขามสื่อหรือการครอบงําตาม (๑๗)  
ให กสทช. รับฟงความคิดเห็นจากประชาชนและผูเก่ียวของประกอบดวย  

 การใชอํานาจหนาที่ตามวรรคหนึ่ง ตองไมขัดหรือแยงกับกฎหมายวาดวยการประกอบกจิการ

กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน กฎหมายวาดวยการประกอบกจิการโทรคมนาคม และกฎหมายวาดวย 
วิทยุคมนาคม  

 บรรดาระเบียบ ประกาศ หรือคําส่ังใดๆ ที่ใชบังคับเปนการทั่วไปเมือ่ไดประกาศ 

ในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบังคับได 

 
 
 
 
 



๑๗ 

 

 มาตรา ๒๘  ให กสทช. จัดใหมีการรับฟงความคดิเห็นของผูมีสวนไดเสียและประชาชน

ทั่วไปเพื่อนําความคิดเหน็ที่ไดมาประกอบการพิจารณากอนออกระเบียบ ประกาศ หรือคําส่ัง เก่ียวกับ 
การกํากับดูแลการประกอบกจิการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมที่มีผลใชบงัคับ

เปนการทั่วไปและเกี่ยวของกับการแขงขันในการประกอบกิจการหรือมีผลกระทบตอประชาชนอยางมี

นัยสําคัญ โดยตองใหขอมูลเก่ียวกับความเปนมา เหตุผล ความจาํเปน และสรุปสาระสําคัญเกี่ยวกบั 
เร่ืองที่จะรับฟงความคิดเหน็ ตลอดจนประเด็นที่ตองการรับฟงความคดิเห็น ทั้งนี ้ระยะเวลาในการรับฟง

ความคดิเห็นตองไมนอยกวาสามสิบวนั เวนแตในกรณมีีเหตุฉุกเฉินหรือมีความจําเปนเรงดวน กสทช.  
อาจกําหนดระยะเวลาในการรับฟงความคดิเห็นใหนอยกวาระยะเวลาที่กําหนดได 

 ใหสํานักงาน กสทช. จัดทําบนัทึกสรุปผลการรับฟงความคิดเห็นที่ประกอบดวย 

ความคดิเห็นที่ไดรับ มติหรือผลการพิจารณาของ กสทช. ที่มีตอความคิดเห็นดังกลาว พรอมทั้งเหตุผล 

และแนวทางในการดาํเนินการตอไป และเผยแพรบันทึกดังกลาวในระบบเครือขายสารสนเทศ 

ของสํานักงาน กสทช. 

 

 มาตรา ๒๙  การกําหนดอตัราคาใชหรือคาเช่ือมตอโครงขาย คาธรรมเนียมใดๆ 
หรือคาบริการ ในการประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม 

ตามพระราชบญัญัตนิี้ และตามกฎหมายวาดวยการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน 

หรือตามกฎหมายวาดวยการประกอบกิจการโทรคมนาคม ให กสทช. คํานึงถึงประโยชนสาธารณะ  

และภาระของผูบริโภค ความสอดคลองกับตนทุนการใหบริการ ความคุมคา และการจัดสรรทรัพยากร 

ที่มีประสิทธิภาพดวย 
 
 มาตรา ๓๐  ในการปฏิบตัิหนาที่ของ กสทช. กสท. กทค. คณะกรรมการอื่น 

และคณะอนุกรรมการที่จัดตัง้ข้ึนตามพระราชบัญญัตนิี้ ตลอดจนเลขาธกิาร กสทช. และพนักงาน 

ของสํานักงาน กสทช. เก่ียวกับการพิจารณาคําขอหรือคํารองเรียนที่ประชาชนยื่นตามกฎหมาย ระเบียบ 

ขอบังคับ ประกาศ หรือสัญญาที่ กสทช. หรือสํานักงาน กสทช. ทํากับเอกชน หากกฎหมาย ระเบียบ  
ขอบังคับ ประกาศ หรือสัญญาดังกลาวมิไดกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการไวโดยเฉพาะ ให กสทช. 

กําหนดระยะเวลาการดาํเนนิการแลวเสร็จและประกาศใหประชาชนทราบโดยทั่วไป เร่ืองใดที่มิไดกําหนด

ระยะเวลาไว จะตองดาํเนนิการใหแลวเสร็จภายในเวลาไมเกินสิบหาวันนับแตวันทีไ่ดรับเรื่อง 
 ในกรณีที่ กสทช. กสท. กทค. คณะกรรมการอื่นและคณะอนุกรรมการที่จัดตั้งข้ึน 

ตามพระราชบญัญัตนิี้ เลขาธกิาร กสทช. หรือพนักงานของสํานักงาน กสทช. ปฏิบัตหินาที่ลาชา 

กวาที่กําหนดตามวรรคหนึ่งโดยไมมีเหตุอันสมควร หากกอใหเกิดความเสียหายแกบคุคลใด ใหสํานักงาน 

กสทช. รับผิดชดใชความเสยีหายใหแกบคุคลนั้น และใหเรียกเงินชดใชคืนจาก กสทช. กสท. กทค. 

คณะกรรมการอื่นและคณะอนุกรรมการที่จัดตั้งข้ึนตามพระราชบัญญตัินี้ เลขาธิการ กสทช. หรือพนักงาน

ของสํานักงาน กสทช. ผูเปนตนเหตแุหงความลาชานัน้ แลวแตกรณี หากความเสียหายนั้นเกดิจาก 

การกระทําหรืองดเวนการกระทําดวยความจงใจหรือประมาทเลินเลออยางรายแรง 
 



๑๘ 

 

 มาตรา ๓๑  เพ่ือประโยชนในการคุมครองผูบริโภคมิใหถูกเอาเปรียบจากผูประกอบกิจการ

กระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม ให กสทช. มหีนาที่ตรวจสอบการดาํเนนิการ 
ของผูประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม มิใหมีการดําเนินการใดๆ  

ในประการที่นาจะเปนการเอาเปรียบผูบริโภค ทั้งนี ้โดยให กสทช. แตงตั้งคณะอนุกรรมการขึ้นสองคณะ 

ประกอบดวยผูที่มีความรู ความเชี่ยวชาญ และประสบการณอันเปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาที่ของ 

กสทช. ในการคุมครองผูบริโภคดานกจิการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน และในการคุมครองผูบริโภค

ดานกิจการโทรคมนาคมโดยใหมีอํานาจหนาที่ในการพิจารณาและเสนอความเห็นเกีย่วกับเรื่องรองเรียน

และปฏิบตัิหนาที่อ่ืน ทั้งนี ้ตามที่ กสทช. กําหนด  

 ในกรณีที่ผูประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน หรือกิจการโทรคมนาคม 

ดําเนนิการใดๆ ในประการที่นาจะเปนการเอาเปรียบผูบริโภค โดยอาศยัการใชเครอืขายหรือการโฆษณา

อันมีลักษณะเปนการคากําไรเกินควร หรือกอใหเกิดความเดือดรอนรําคาญ ไมวาดวยวิธีการใด 
ตามหลักเกณฑที่ กสทช. กําหนด ให กสทช. มีอํานาจสั่งระงับการดาํเนินการดังกลาวได 

 

 มาตรา ๓๒  เพ่ือประโยชนในการคุมครองสิทธิในความเปนสวนตัวและเสรีภาพของบุคคล

ในการสื่อสารถึงกันโดยทางโทรคมนาคม ให กสทช. มีอํานาจกําหนดมาตรการคุมครองสิทธิของ

ผูใชบริการโทรคมนาคมเกี่ยวกับขอมลูสวนบุคคล สิทธใินความเปนสวนตัว และเสรีภาพในการสือ่สาร 

ถึงกันโดยทางโทรคมนาคม 

 ในกรณีที่มีการกระทําความผิดโดยการดักรับไว ใชประโยชน หรือเปดเผยขอความขาวสาร 

หรือขอมูลอ่ืนใดที่มีการสื่อสารทางโทรคมนาคมโดยไมชอบดวยกฎหมาย ใหถือวา กสทช. เปนผูเสียหาย

ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  

 ในกรณีที่ผูไดรับใบอนุญาตประกอบกิจการโทรคมนาคมเปนผูกระทําความผดิตามวรรคสอง 

หรือรูวามีการกระทําความผดิตามวรรคสอง แตเพิกเฉยหรือไมดําเนินการตามกฎหมายภายในเวลา 

อันสมควร ให กสทช. มีอํานาจสั่งพักใชหรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบกิจการโทรคมนาคมได 
 

 มาตรา ๓๓  ให กสทช. มีอํานาจแตงตั้งคณะอนุกรรมการ คณะทาํงาน หรือมอบหมาย 

ใหพนักงานเจาหนาทีป่ฏิบตัหินาที่ตามพระราชบัญญัตนิี ้หรือตามทีไ่ดรับมอบหมายได 
 อนุกรรมการ และคณะทาํงานตองไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๗ ข. (๑) (๒) (๓) 

(๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐) และ (๑๑)  

 

 มาตรา ๓๔  ในการปฏิบตัิหนาทีต่ามพระราชบัญญัตนิี้ ให กสทช. กสท. กทค.  

และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานมีอํานาจสั่งหนวยงานของรัฐหรือบุคคลใด 

ใหช้ีแจงขอเท็จจริง มาใหถอยคําหรือสงเอกสารหลักฐานที่เก่ียวของเพ่ือประกอบการพิจารณาได 
 
 

 

 



๑๙ 

 

หมวด ๒ 

การกํากับดูแลการประกอบกจิการ 

   

 

สวนที่ ๑ 

คณะกรรมการกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน 

   

 

 มาตรา ๓๕  ใหมีคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนคณะหนึ่ง  

เรียกโดยยอวา “กสท.” ประกอบดวย 
 (๑) ประธานกรรมการ ซึ่ง กสทช. แตงตัง้จากรองประธาน กสทช.  
 (๒) กรรมการ ซึ่ง กสทช. แตงตั้งจากกรรมการ กสทช. ที่มิไดเปนประธานหรือ 

รองประธาน กสทช. จํานวนส่ีหกคน ซึ่งตองมีกรรมการตามมาตรา ๖ (๓) จาํนวนสองคน และกรรมการ 
ตามมาตรา ๖ (๔) จํานวนหนึ่งคน และกรรมการตามมาตรา ๖ (๖) จาํนวนหนึง่คน 

  กรรมการตามวรรคหนึ่งจะเปน กทค. ในขณะเดียวกันมิได 
 ใหเลขาธิการ กสทช. แตงตัง้พนักงานเจาหนาที่ของสํานักงาน กสทช. เปนเลขานุการ 

และผูชวยเลขานุการตามความจําเปน 

 
 มาตรา ๓๖  ใหนําความในมาตรา ๒๓ มาใชบังคบักับการประชุมของ กสท. โดยอนุโลม 

เวนแตในสวนที่เก่ียวกับองคประชุม ตองมกีรรมการ กสท. มาประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวน

กรรมการ กสท. ทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม  

 ในกรณีที่กรรมการ กสท. พนจากตําแหนงกอนวาระ ถายังมีกรรมการ กสท. อยูไมนอยกวา

สามส่ีคน ใหกรรมการ กสท. เทาที่เหลืออยูปฏิบัติหนาทีต่อไปได 

 

 มาตรา ๓๗  ให กสท. มีอํานาจหนาที่ปฏิบัติการใดๆ แทน กสทช. ตามมาตรา ๒๗ (๔) 

(๖) (๘) (๙) (๑๐) (๑๑) (๑๓) (๑๖) และ (๑๘) ในสวนที่เก่ียวกับกิจการกระจายเสียงและกิจการ

โทรทัศน และปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่ กสทช. มอบหมาย 

 

สวนที่ ๒ 

คณะกรรมการกิจการโทรคมนาคม 

   

 

 มาตรา ๓๘  ใหมีคณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมคณะหนึ่ง เรียกโดยยอวา “กทค.” 

ประกอบดวย 
 (๑) ประธานกรรมการ ซึ่ง กสทช. แตงตัง้จากรองประธาน กสทช. 



๒๐ 

 

 (๒) กรรมการ ซึ่ง กสทช. แตงตั้งจากกรรมการ กสทช. ที่มิไดเปนประธานหรือรองประธาน 

กสทช. จํานวนส่ีหกคน ซึ่งตองมีกรรมการตามมาตรา ๖ (๓) จาํนวนสองคน และกรรมการ                          
ตามมาตรา ๖ (๔) จํานวนหนึ่งคน และกรรมการตามมาตรา ๖ (๖) จาํนวนหนึง่คน  
 กรรมการตามวรรคหนึ่งจะเปน กสท. ในขณะเดียวกันมิได 

 ใหเลขาธิการ กสทช. แตงตัง้พนักงานเจาหนาที่ของสํานักงาน กสทช. เปนเลขานุการ 
และผูชวยเลขานุการตามความจําเปน 

 

 มาตรา ๓๙  ใหนําความในมาตรา ๓๖ มาใชบังคบักับการประชุมและการปฏิบตัิหนาที ่

ของ กทค. โดยอนุโลม  

 

 มาตรา ๔๐  ให กทค. มีอํานาจหนาที่ปฏิบัตกิารใดๆ แทน กสทช. ตามมาตรา ๒๗ (๔) 

(๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐) (๑๑) (๑๒) (๑๓) และ (๑๖) ในสวนทีเ่ก่ียวกับกิจการโทรคมนาคม 

และกิจการวิทยุคมนาคม และปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที ่กสทช. มอบหมาย 

  

สวนที่ ๓ 

การกํากับกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน 

   

 

 มาตรา ๔๑  ผูใดประสงคจะใชคลื่นความถีเ่พ่ือกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน 

ตองไดรับใบอนุญาตตามพระราชบัญญัตนิี ้

 การยื่นคําขออนุญาต และการอนุญาต ใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข 

ที่ กสทช. ประกาศกาํหนด เวนแตการประกอบกิจการทางธุรกิจใหเปนไปตามที่กําหนดในวรรคหก 
 ใหถือวาการยืน่คําขอรับใบอนุญาตใหใชคลื่นความถีต่ามวรรคหนึ่ง เปนการยื่นคาํขอ

อนุญาตประกอบกจิการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศนตามกฎหมายวาดวยการประกอบกิจการ 

กระจายเสียงและกิจการโทรทัศนดวย และเมื่อ กสทช. อนุญาตใหใชคลื่นความถี่แลวใหถือวาอนญุาต 

ใหประกอบกจิการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศนตามกฎหมายวาดวยการประกอบกิจการกระจายเสียง

และกิจการโทรทัศน และใหถือวาไดรับอนญุาตใหมีและใชเครื่องวิทยุคมนาคมและตั้งสถานีวิทยคุมนาคม

ตามกฎหมายวาดวยวิทยุคมนาคมดวย ทั้งนี้เฉพาะในสวนที่เก่ียวกับเครื่องวิทยุคมนาคมที่ระบุไวใน 

คําขออนุญาต 

 

 

 

 

 

 



๒๑ 

 

 การอนุญาตใหใชคลื่นความถี่เพ่ือกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนตองคํานงึถึง

ประโยชนสูงสุดของประชาชนในระดับชาต ิระดับภูมภิาค และระดบัทองถ่ิน ในดานการศึกษา วฒันธรรม 

ความมั่นคงของรัฐ และประโยชนสาธารณะอ่ืน รวมทั้งการแขงขันโดยเสรีอยางเปนธรรม และตอง

ดําเนนิการในลักษณะที่มีการกระจายการใชประโยชนโดยทั่วถึงในกิจการดานตางๆ ใหเหมาะสม 

แกการเปนทรพัยากรสื่อสารของชาติเพ่ือประโยชนสาธารณะ 

 เพ่ือประโยชนในการสงเสริมรายการวิทยุและรายการโทรทัศนที่มีเนือ้หาสรางสรรคสังคม 

รายการความรูความเขาใจตอการบริโภคส่ือและสารสนเทศ หรือรายการสําหรับเด็กและเยาวชน ให กสทช. 

กําหนดเงื่อนไขในการอนญุาตใหผูรับใบอนุญาตตองจัดเวลาใหรายการดังกลาวไดออกอากาศในชวงเวลาที่

เหมาะสมสําหรับกลุมเปาหมาย 
 ในกรณีที่เปนการอนุญาตใหใชคลื่นความถี่เพ่ือกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน 

ซึ่งเปนการประกอบกิจการทางธุรกิจตามทีกํ่าหนดไวในกฎหมายวาดวยการประกอบกจิการกระจายเสียง

และกิจการโทรทัศน ใหใชวิธีคัดเลือกโดยวิธีการประมูลคลื่นความถี ่ทัง้ในระดบัชาต ิระดับภูมภิาค  

และระดบัทองถ่ิน โดยใหแยกกันประมูลในแตละระดบั ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ วิธีการ ระยะเวลา  

และเง่ือนไขที่ กสทช. ประกาศกาํหนด  

 การกําหนดคณุสมบัติของผูมีสิทธิเขารวมประมูลคลื่นความถี่ตามวรรคหก ใหคาํนึงถึง

ประโยชนในการจัดสรรทรัพยากรคลื่นความถี่อยางมีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคา การปองกัน 

การผูกขาด การสงเสริมการแขงขันโดยเสรีอยางเปนธรรม การใหบรกิารอยางมีประสิทธิภาพ ภาระ 

ของผูบริโภค และการคุมครองสิทธิของผูขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาค 

และระดบัทองถ่ิน 

 การอนุญาตใหใชคลื่นความถี่เพ่ือกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนที่กอใหเกิด 

หรืออาจเกิดการรบกวนหรือทับซอนกบัคลืน่ความถี่ทีไ่ดรับอนุญาตอยูกอนแลวจะกระทํามิได 
 

 มาตรา ๔๒  ให กสทช. มีอํานาจกําหนดอตัราคาธรรมเนียมใบอนุญาตตามมาตรา ๔๑ 

โดยแยกเปน คาธรรมเนียมใบอนญุาตใหใชคลื่นความถี ่และคาธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการ 

ซึ่งตองชําระเมื่อไดรับใบอนุญาตและตองชําระเปนรายปในอตัราที่เหมาะสมกับประเภทของใบอนุญาต 

ตามกฎหมายวาดวยการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทศัน เวนแตคาธรรมเนียมใบอนุญาต

ใหใชคลื่นความถี่เพ่ือประกอบกิจการทางธุรกิจ ใหถือวาเงินที่ไดจากการประมูลตามมาตรา ๔๑ วรรคหก 

เปนคาธรรมเนียมใบอนุญาตใหใชคลื่นความถี่ซึ่งตองชําระเมื่อไดรับใบอนุญาตและใหนําสงเขากองทุน 

ตามมาตรา ๕๒ 

 คาธรรมเนยีมใบอนญุาตตามวรรคหนึ่งซึ่งตองชําระเปนรายป ให กสทช. กําหนด 

โดยคาํนึงถึงรายจายในการกํากับดูแลการใชคลื่นความถีแ่ละการกํากับดูแลการประกอบกิจการ 

อยางมีประสิทธิภาพในอตัรารวมทั้งส้ินไมเกินรอยละสองของรายไดกอนหักคาใชจายของผูรับใบอนุญาต  

และใหนาํสงเปนรายไดของสํานักงาน กสทช. 
 

 

 



๒๒ 

 

 บรรดาหนวยงานที่ไดรับยกเวนไมตองปฏิบัตติามกฎหมายวาดวยการประกอบกิจการ

กระจายเสียงและกิจการโทรทัศนไมวาทั้งหมดหรือบางสวน ตองเสียคาธรรมเนียมตามวรรคหนึ่งดวย  

แต กสทช. จะลดหยอนใหตามที่เห็นสมควรก็ได โดยคาํนึงถึงวัตถุประสงคของกิจการของหนวยงานนั้น 
  

 มาตรา ๔๓  ใบอนุญาตใหใชคลื่นความถี่เพ่ือกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน 

เปนสิทธิเฉพาะตัวของผูไดรับใบอนุญาต จะโอนแกกันมิได  

 ผูไดรับใบอนญุาตใหใชคลืน่ความถี่เพ่ือกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน 

ตองประกอบกิจการดวยตนเอง จะมอบการบริหารจัดการทั้งหมดหรือบางสวนหรือยินยอมใหบุคคลอื่น

เปนผูมีอํานาจประกอบกิจการแทนมิได แตการใหบุคคลอื่นเชาเวลาดาํเนินรายการบางชวงเวลา 

อาจกระทําไดตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขที่ กสทช. กําหนด 

 

 มาตรา ๔๔  ผูไดรับใบอนุญาตใหใชคลื่นความถี่เพ่ือกิจการกระจายเสียงหรือกิจการ

โทรทัศนผูใดมิไดประกอบกิจการที่ใชคลืน่ความถีน่ั้นภายในระยะเวลาที่ กสทช. กําหนดหรือนําคลื่นความถี่

ไปใชในกิจการนอกวัตถุประสงค หรือไมปฏิบัตติามเงือ่นไขการประกอบกิจการที่ใชคลื่นความถี ่ 

หรือกระทําการอันมีลักษณะตองหามตามที่กําหนดในมาตรา ๒๗ (๑๑) และ (๑๗) หรือไมปฏิบตัิตาม

มาตรา ๔๓ ให กสทช. ดําเนินการเพื่อใหมีการแกไขใหถูกตองหรือมีคําส่ังเพิกถอนใบอนญุาตใหใช 

คลื่นความถีน่ัน้ทั้งหมดหรอืบางสวน 
 

สวนที่ ๔ 

การกํากับกิจการโทรคมนาคม 

   

 

 มาตรา ๔๕  ผูใดประสงคจะใชคลื่นความถีเ่พ่ือกิจการโทรคมนาคมตองไดรับใบอนญุาต 

ตามพระราชบญัญัตนิี้ ซึ่งตองดําเนนิการโดยวิธีการประมูลคลื่นความถี่ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ วิธีการ 

ระยะเวลาและเงื่อนไขที่ กสทช. ประกาศกําหนด โดยใหนําความในมาตรา ๔๑ วรรคสี่ และวรรคเจ็ด  

มาใชบังคบัโดยอนุโลม และเงินที่ไดจากการประมูลเมื่อหักคาใชจายแลวใหสงเขาเปนรายไดแผนดิน 
 ใหถือวาการยืน่คําขอรับใบอนุญาตใหใชคลื่นความถีต่ามวรรคหนึ่ง เปนการยื่นคาํขออนุญาต

ประกอบกิจการโทรคมนาคมตามกฎหมายวาดวยการประกอบกิจการโทรคมนาคมดวย และเมื่อ กสทช. 

อนุญาตใหใชคลื่นความถีแ่ลวใหถือวาอนญุาตใหประกอบกิจการโทรคมนาคมตามกฎหมายวาดวย 

การประกอบกจิการโทรคมนาคม และใหถือวาไดรับอนญุาตใหมีและใชเครื่องวิทยุคมนาคมและตั้งสถาน ี

วิทยุคมนาคมตามกฎหมายวาดวยวิทยุคมนาคมดวย ทั้งนี้เฉพาะในสวนที่เก่ียวกับเครื่องวิทยุคมนาคม 

ที่ระบุไวในคาํขออนุญาต 
 
 
 



๒๓ 

 

 ให กสทช. มีอํานาจกําหนดอตัราคาธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการตามกฎหมาย 

วาดวยการประกอบกิจการโทรคมนาคมและคาธรรมเนยีมซึ่งตองชําระเปนรายปโดยคํานึงถึงรายจาย 

ในการกาํกับดแูลการใชคลื่นความถี่และการกํากับดแูลการประกอบกิจการอยางมีประสิทธิภาพ 

ในอัตรารวมทั้งส้ินไมเกินรอยละสองของรายไดกอนหักคาใชจายของผูรับใบอนุญาตและใหนําสง

คาธรรมเนียมดังกลาวเปนรายไดของสํานกังาน กสทช. 

  

 มาตรา ๔๖  ใบอนุญาตใหใชคลื่นความถี่เพ่ือกิจการโทรคมนาคมเปนสิทธิเฉพาะตัว 

ของผูไดรับใบอนุญาต จะโอนแกกันมไิด 

 ผูไดรับใบอนญุาตใหใชคลืน่ความถี่เพ่ือกิจการโทรคมนาคม ตองประกอบกิจการดวยตนเอง 

จะมอบการบริหารจัดการทั้งหมดหรือบางสวนหรือยินยอมใหบุคคลอื่นเปนผูมีอํานาจประกอบกจิการแทน

มิได 
 

 มาตรา ๔๗  ผูไดรับใบอนญุาตใหใชคลืน่ความถี่เพ่ือกิจการโทรคมนาคมผูใดมิได 

ประกอบกิจการที่ใชคลื่นความถี่นั้นภายในระยะเวลาที่ กสทช. กําหนด หรือนําคลืน่ความถีไ่ปใชในกิจการ

นอกวัตถุประสงค หรือไมปฏิบัตติามเงื่อนไขการประกอบกิจการที่ใชคลื่นความถี่หรือกระทําการ 

อันมีลักษณะตองหามตามที่กําหนดในมาตรา ๒๗ (๑๑) หรือไมปฏิบัตติามมาตรา ๔๖ ให กสทช. 

ดําเนนิการเพือ่ใหมีการแกไขใหถูกตอง หรือมีคําส่ังเพิกถอนใบอนุญาตใหใชคลื่นความถี่นั้นทั้งหมด 

หรือบางสวน 

 
หมวด ๓ 

แนวทางการจดัทําแผน 

   

 

 มาตรา ๔๘  ใหมีแผนแมบทการบริหารคลื่นความถี่ซึ่งอยางนอยตองมีรายการ ดังตอไปนี ้

 (๑) รายละเอียดเกี่ยวกับตารางกําหนดคลืน่ความถี่ทั้งหมดที่ประเทศไทยสามารถนํามา 

ใชประโยชนได  

 (๒) แนวทางการดําเนินการเกี่ยวกับคลื่นความถี่ระหวางประเทศ 

 (๓) รายละเอียดเกี่ยวกับคลื่นความถี่ที่กําหนดใหใชในกิจการกระจายเสียงและ 

กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคม และกิจการอื่น 

 (๔) แนวทางในการคืนคลื่นความถี่เพ่ือนําไปจดัสรรใหมหรือการปรับปรุงการใช 

คลื่นความถี ่

 

 

 

 

 



๒๔ 

 

 แผนแมบทการบริหารคลื่นความถี่ เมื่อประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบังคบัได  

และใหใชเปนหลักเกณฑและเง่ือนไขเบื้องตนในการอนญุาตและการดําเนนิกิจการทั้งปวงที่เก่ียวของกับ 

การใชคลื่นความถี่ 

 ให กสทช. ตดิตามประเมินผลการดาํเนินงานตามแผนแมบทการบรหิารคลื่นความถี่  

และตองปรับปรุงแผนแมบทดังกลาว เพ่ือประโยชนในการบริหารคลืน่ความถีใ่หมีประสิทธิภาพ 

และสอดคลองกับความกาวหนาของเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป 

 ในการจดัทําแผนแมบทการบริหารคลื่นความถี่ ให กสทช. รับฟงความคิดเห็นของประชาชน 

ผูประกอบกิจการที่ใชประโยชนคลื่นความถี่ และหนวยงานของรัฐที่เก่ียวของ ทั้งนี้ ระยะเวลาในการรับฟง

ความคดิเห็นตองไมนอยกวาสามสิบวนั เพ่ือเปนขอมูลประกอบการพิจารณาดวย และการกําหนด

รายละเอียดคลื่นความถี่เพ่ือใชงานดานความมั่นคงของรัฐตองเปนไปอยางเพียงพอและเหมาะสม 

 

 มาตรา ๔๙  ในการกํากับดแูลการประกอบกิจการ ให กสทช. จัดใหมีแผนแมบท 

กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน และแผนแมบทกิจการโทรคมนาคม เพ่ือใชเปนแนวทาง 

ในการดําเนนิการระยะหาป โดยในแผนดงักลาวตองสอดคลองกับแผนแมบทการบริหารคลื่นความถี่ 

และอยางนอยตองมีแนวทางการพัฒนาและการสงเสริมแขงขันโดยเสรีอยางเปนธรรมระหวาง 
ผูประกอบกิจการ แนวทางการอนุญาตใหใชคลื่นความถี่และการอนุญาตใหประกอบกิจการ โดยในสวน

กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน ตองจดัใหภาคประชาชนไดใชคลื่นความถีเ่พ่ือประโยชนสาธารณะ

และไมแสวงหากําไรในทางธรุกิจในการประกอบกิจการบริการชุมชนไมนอยกวารอยละยี่สิบของคลื่นความถี่

ในแตละพ้ืนทีข่องการอนุญาตประกอบกิจการ 
 ในการจดัทําแผนแมบทตามวรรคหนึ่ง ให กสทช. รับฟงความคดิเห็นของประชาชน  

ผูประกอบกิจการ และหนวยงานของรัฐที่เก่ียวของ ทั้งนี้ ระยะเวลาในการรับฟงความคิดเหน็ 

ตองไมนอยกวาสามสิบวนั เพ่ือเปนแนวทางในการพิจารณาดวย 

 ในกรณีที่ กสทช. วินิจฉัยเรื่องใดไมสอดคลองกับความคิดเห็นของประชาชน ผูประกอบ

กิจการ หรือหนวยงานของรัฐตามที่ปรากฏในการรับฟงความคดิเห็นตามวรรคสอง กสทช. ตองช้ีแจง 

และแสดงเหตผุลใหประชาชน ผูประกอบกิจการ หรือหนวยงานของรัฐทราบ 

 ประชาชน ผูประกอบกิจการ หรือหนวยงานของรัฐตามวรรคสามผูใด เห็นวาแผนแมบท 

ที่ กสทช. กําหนดขัดตอเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจกัรไทย ใหมีสิทธฟิองคดตีอศาล

ปกครองได โดยใหถือวาแผนแมบทดังกลาวเปนกฎตามกฎหมายวาดวยการจัดตั้งศาลปกครอง 

และวิธีพิจารณาคดีปกครอง 

 แผนแมบทตามวรรคหนึ่ง เมื่อไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวใหผูกพัน กสทช.  

และหนวยงานของรัฐที่เก่ียวของ 
 
 
 
 
 



๒๕ 

 

 มาตรา ๕๐  เพ่ือประโยชนในการจัดใหมบีริการโทรคมนาคมพืน้ฐานโดยทั่วถึงและบริการ 

เพ่ือสังคมตามกฎหมายวาดวยการประกอบกิจการโทรคมนาคม ให กสทช. กําหนดแผนการจดัใหมีบริการ

โทรคมนาคมพื้นฐานโดยทัว่ถึงและบริการเพื่อสังคม โดยในแผนอยางนอยจะตองกําหนดพืน้ที ่

และกลุมเปาหมาย ระยะเวลาในการดาํเนนิการ พรอมทัง้ประมาณการคาใชจายที่จะเกิดขึ้นจากการ

ดําเนนิการดังกลาว 

 การจัดทําแผนตามวรรคหนึ่ง ให กสทช. หารือกับหนวยงานของรัฐอื่นที่เก่ียวของ 

โดยตองสอดคลองกับนโยบายที่คณะรัฐมนตรีแถลงไวตอรัฐสภา 

 ให กสทช. ประกาศกาํหนดจํานวนคาใชจายที่จะเรียกเก็บจากผูไดรับใบอนุญาตประกอบ

กิจการโทรคมนาคมเพื่อนําไปใชดาํเนินการสนับสนุนการจัดใหมีบริการโทรคมนาคมตามวรรคหนึ่ง  

ทั้งนี้ โดยคํานงึถึงรายไดที่ผูไดรับใบอนุญาตไดรับจากการใหบริการโทรคมนาคม 

 ให กสทช. ประกาศกาํหนดจํานวนเงนิจากกองทุนตามมาตรา ๕๓ (๔) ที่จะนํามา 

สนบัสนนุผูไดรับใบอนุญาตเพื่อใหสามารถดําเนนิการจดัใหมีบริการดังกลาวได 

 

 มาตรา ๕๑  เพ่ือสงเสริมใหภาคประชาชนไดใชคลื่นความถี่ตามสดัสวนที่กําหนดไวใน

มาตรา ๔๙ วรรคหนึ่ง ให กสทช. กําหนดหลักเกณฑและวิธีการในการสงเสริมชุมชนที่มีความพรอม 

ใหเปนผูมคีุณสมบัติในการขอรับใบอนญุาตประกอบกจิการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน 

ประเภทบริการชุมชน การหารายได และการสนับสนนุผูประกอบกิจการบริการชุมชนที่มีคุณภาพ  

ทั้งนี้ โดยใหรับฟงความคดิเห็นจากประชาชน และหนวยงานของรัฐที่เก่ียวของ ประกอบดวย 

 รายไดของผูประกอบกิจการบริการชุมชนตองเปนรายไดจากการบริจาค การอุดหนนุ 

สถานี หรือรายไดทางอืน่ซึ่งมิใชการโฆษณาหรือการประกอบกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน 
 การสนับสนนุผูประกอบกิจการบริการชุมชนที่มีคุณภาพตองเปนการอุดหนุนการดาํเนินการ

ของสถานีมิใชเปนการสนบัสนุนรายการใดโดยเฉพาะ และมีสัดสวนไมเกินกึ่งหนึ่งของรายไดทั้งหมด 

ของผูประกอบกิจการบริการชุมชน รวมทั้งตองจัดใหมกีารประเมินผลคุณภาพการใหบริการและ

ประสิทธิภาพในการใชจายเงนิที่ไดรับการอดุหนุนเพื่อใชประกอบการพิจารณาจดัสรรเงินอุดหนุน 

ในแตละคราว 
 

หมวด ๔ 

กองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน 

และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชนสาธารณะ 

   

 

 มาตรา ๕๒  ใหจัดตั้งกองทนุขึ้นในสาํนักงาน กสทช. เรียกวา “กองทุนวิจัยและพัฒนา

กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชนสาธารณะ” โดยมีวัตถุประสงค

ดังตอไปนี ้



๒๖ 

 

 (๑) ดําเนินการใหประชาชนไดรับบริการดานกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน 

และกิจการโทรคมนาคม อยางทั่วถึง ตลอดจนสงเสริมชุมชนและสนับสนุนผูประกอบกิจการบริการชุมชน

ตามมาตรา ๕๑ 
 (๒) สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรสื่อสาร การวิจัยและพัฒนาดานกิจการ

กระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม รวมทั้งความสามารถในการรูเทาทันสื่อ เทคโนโลยี         

ดานการใชคลืน่ความถี่ เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวก อุตสาหกรรมโทรคมนาคม 

และอุตสาหกรรมตอเนื่อง 

 (๓) สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบคุลากรดานกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน 

กิจการโทรคมนาคม และเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจนการดาํเนินการขององคกรซึ่งทําหนาที่จดัทํา

มาตรฐานทางจริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพตามกฎหมายวาดวยการประกอบกิจการ 

กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน  

 (๔) สนับสนนุ สงเสริม และคุมครองผูบริโภคดานกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน  

และกิจการโทรคมนาคม  

 (๕) สนับสนนุการดาํเนินการตามกฎหมายวาดวยกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสรางสรรค

โดยจดัสรรเงินใหแกกองทนุพัฒนาส่ือปลอดภัยและสรางสรรค 
 
 มาตรา ๕๓  กองทุนตามมาตรา ๕๒ ประกอบดวย 

 (๑) ทุนประเดิมที่รัฐบาลจดัสรรให 

 (๒) เงินที่ไดจากการประมลูคลื่นความถีต่ามมาตรา ๔๑ วรรคหก 

 (๓) เงินที่ไดรับการจัดสรรตามมาตรา ๖๕ วรรคสอง 

 (๔) เงินที่สงเขากองทุนตามกฎหมายวาดวยการประกอบกิจการกระจายเสียง 

และกิจการโทรทัศน และกฎหมายวาดวยการประกอบกจิการโทรคมนาคม  

 (๕) เงินคาปรบัทางปกครองที่ปรับตามพระราชบัญญัตนิี ้และตามกฎหมายวาดวย 
การประกอบกจิการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน และตามกฎหมายวาดวยการประกอบกิจการ

โทรคมนาคม  

 (๖) เงินหรือทรัพยสินที่มีผูมอบใหเพ่ือสมทบกองทุน 

 (๗) เงินและทรัพยสินที่ไดรับโอนมาตามมาตรา ๙๑ 

 (๘) ดอกผลและรายไดของกองทุน รวมทั้งผลประโยชนจากคาตอบแทนการใช 

ประโยชนจากการวิจัยและพฒันาดานกิจการกระจายเสยีง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม 
 (๙) เงินและทรัพยสินอื่นที่ตกเปนของกองทุน  

 เงินกองทุนตาม (๔) และ (๗) ใหใชไดเฉพาะเพื่อวัตถุประสงคตามมาตรา ๕๒ (๑) 

 เงินกองทุนตาม (๔) ที่ไดรับจากกิจการใดใหใชเฉพาะเพื่อกิจการนั้น เวนแตเงิน 

ที่ไดรับจากกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน ใหใชเพ่ือกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศนก็ได 
 

 

 



๒๗ 

 

 มาตรา ๕๔  ใหมีคณะกรรมการบริหารกองทุนคณะหนึ่ง ประกอบดวย 

 (๑) ประธาน กสทช. เปนประธานกรรมการ  

 (๒) ปลัดสํานกันายกรัฐมนตรี เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ 

สังคมแหงชาติ อธบิดีกรมบัญชีกลาง และผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร

แหงชาติเปนกรรมการโดยตาํแหนง 

 (๓) ผูทรงคุณวุฒิที่มีความรูและประสบการณดานการพัฒนาบคุลากรและวิชาชพี 

ส่ือกระจายเสียงจํานวนหนึ่งคน และส่ือโทรทัศนจํานวนหนึ่งคน ซึ่งกรรมการตาม (๑) และ (๒)  

เปนผูคดัเลือก 

 (๔) ผูทรงคุณวุฒิที่มีความรูและประสบการณดานการใหบริการโทรคมนาคมพืน้ฐาน 

อยางทั่วถึงหรือในพื้นที่หางไกล รวมทั้งการใหบริการในดานโทรคมนาคมแกผูดอยโอกาสซึ่งกรรมการ 

ตาม (๑) และ (๒) เปนผูคดัเลือกจํานวนหนึ่งคน 

 (๕) ผูทรงคุณวุฒิที่มีความรูและประสบการณดานการคุมครองสทิธิของผูบริโภค 

หรือการสงเสริมสิทธิและเสรีภาพของประชาชน ซึ่งกรรมการตาม (๑) และ (๒) เปนผูคดัเลือก 

จํานวนหนึ่งคน 

 (๖) ผูทรงคุณวุฒิที่มีความรูและประสบการณดานการสงเสริมและคุมครองสิทธิ 

ของผูพิการและผูดอยโอกาส ซึ่งกรรมการตาม (๑) และ (๒) เปนผูคัดเลือกจํานวนหนึ่งคน 

 ใหเลขาธิการ กสทช. เปนกรรมการ และเลขานุการ และใหเลขาธิการ กสทช.  

แตงตั้งพนักงานของสํานกังาน กสทช. เปนผูชวยเลขานุการ 

 กรรมการตามวรรคหนึ่ง (๓) (๔) (๕) และ (๖) ตองไมมีลักษณะตองหาม 

ตามมาตรา ๗ ข. (๑) (๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐) และ (๑๑) และมีวาระ 

การดํารงตาํแหนงคราวละสามป และอาจไดรับการแตงตั้งอีกได แตจะดํารงตาํแหนงติดตอกัน 

เกินสองวาระมิได 

 ใหนํามาตรา ๒๓ มาใชบังคบักับการประชุมของคณะกรรมการบริหารกองทุนโดยอนุโลม 
 

 มาตรา ๕๕  คณะกรรมการบริหารกองทุนมีอํานาจหนาที่ในการบริหารกองทุนและ 

เสนอความเหน็เกี่ยวกับการจัดสรรเงินกองทุนเพื่อใชจายตามวัตถปุระสงคตามมาตรา ๕๒ ตอ กสทช.  

เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบ ในกรณีที่ กสทช. มีความเห็นแตกตางจากคณะกรรมการบริหารกองทุน 

กสทช. ตองใหเหตุผลประกอบการพิจารณาไวดวย 

 ใหคณะกรรมการบริหารกองทุนเปดเผยรายละเอียดเกีย่วกับการจัดสรรเงินกองทุน  

และการดาํเนนิการตามวรรคหนึ่งใหประชาชนทราบผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสของสํานักงาน กสทช. 

โดยตองแสดงขอมูลเก่ียวกับผูที่ขอและผูทีไ่ดรับการจัดสรรเงินจากกองทุนและจํานวนเงินที่ไดรับจาก 

การจัดสรรทั้งหมดดวย 

 การเก็บรักษา การใชจาย การจัดทําบัญชีและระบบบัญชี ใหเปนไปตามระเบียบที ่

คณะกรรมการบริหารกองทุนกําหนด 
 
 



๒๘ 

 

หมวด ๕ 

สํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน  

และกิจการโทรคมนาคมแหงชาต ิ

   
   

 มาตรา ๕๖  ใหมีสํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนและกิจการ

โทรคมนาคมแหงชาติ เรียกโดยยอวา “สํานักงาน กสทช.” เปนนติิบคุคล มีฐานะเปนหนวยงานของรัฐ 

ที่ไมเปนสวนราชการตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการแผนดนิและไมเปนรฐัวิสาหกิจ 

ตามกฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณหรือกฎหมายอื่น และอยูภายใตการกํากับดแูลของ 

ประธานกรรมการ 

 กิจการของสํานักงาน กสทช. ไมอยูภายใตบังคับแหงกฎหมายวาดวยการคุมครองแรงงาน 

กฎหมายวาดวยแรงงานสัมพันธ กฎหมายวาดวยการประกันสังคมและกฎหมายวาดวยเงินทดแทน 
 
 มาตรา ๕๗  ใหสํานักงาน กสทช. มีอํานาจหนาทีด่ังตอไปนี ้

 (๑) รับผดิชอบในการรับและจายเงินรายไดของสํานักงาน กสทช. 

 (๒) จัดทํางบประมาณรายจายประจําปของสํานักงาน กสทช. เพ่ือเสนอ กสทช. อนมุัติ  

โดยรายจายประจําปของสํานักงาน กสทช. ใหหมายความรวมถึงรายจายใดๆ อันเกีย่วกับการดาํเนินการ

ตามอาํนาจหนาที่ของ กสทช. กสท. กทค. และสํานักงาน กสทช. 

 (๓) ตรวจสอบและติดตามการใชคลื่นความถี่ 

 (๔) รับและพิจารณาเรื่องรองเรียนเกี่ยวกับการใชคลืน่ความถี่ การประกอบกิจการ 

กระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือตรวจสอบและแกไขปญหาหรือ 

เสนอความเหน็ตอ กสทช. เพ่ือพิจารณาตามหลักเกณฑที่ กสทช. กําหนด 

 (๕) ศึกษารวบรวมและวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับคลื่นความถี่ การใชคลื่นความถี ่

การประกอบกจิการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม 

 (๖) รับผดิชอบงานธุรการของ กสทช. กสท. กทค. และคณะกรรมการบริหารกองทุน 
 (๗) ปฏิบัติการอื่นตามที่ กสทช. กสท. และ กทค. มอบหมาย 

 

 มาตรา ๕๘  ให กสทช. มีอํานาจออกระเบียบหรือประกาศเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไป  

การบริหารงานบุคคล การงบประมาณ การเงินและทรัพยสิน และการดําเนนิการอื่นของสํานักงาน กสทช. 

โดยใหรวมถึงเร่ืองดังตอไปนี้ดวย 

 (๑) การแบงสวนงานภายในของสํานักงาน กสทช. และขอบเขตหนาที่ของสวนงานดังกลาว 

 

 

 

 

 



๒๙ 

 

 (๒) การกําหนดตําแหนง อัตราเงินเดือน และคาตอบแทนอื่นของเลขาธิการ กสทช. 

พนักงานและลูกจางของสํานักงาน กสทช. ตลอดจนคาตอบแทนและคาใชจายของกรรมการอื่น 

และอนุกรรมการ ตามพระราชบัญญตัินี ้

 (๓) การคัดเลือกหรือการประเมินความรูความสามารถเพื่อประโยชนในการบรรจ ุ

และแตงตั้งใหดํารงตาํแหนง หรือการเลื่อนข้ันเงินเดือน หลักเกณฑการตอสัญญาจาง และการจายเงิน

ชดเชยกรณีเลิกจางเนื่องจากไมผานการประเมิน 

 (๔) การบริหารงานบคุคล รวมตลอดทั้งการดําเนินการทางวินัย การอุทธรณ และรองทุกข 

 (๕) การรักษาการแทนและการปฏิบัติการแทน 

 (๖) การกําหนดเครื่องแบบและการแตงกายของพนักงานและลูกจางของสํานักงาน กสทช. 

 (๗) การจางและการแตงตัง้บุคคลเพื่อเปนผูเช่ียวชาญหรือเปนผูชํานาญการเฉพาะดาน 

อันจะเปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาที่ของ กสทช. รวมทั้งอัตราคาตอบแทนการจาง 

 (๘) การบริหารและจัดการงบประมาณ ทรัพยสิน และการพัสดุของสํานักงาน กสทช. 

 (๙) การจัดสวัสดิการหรือการสงเคราะหอ่ืน 

 ระเบียบหรือประกาศตามวรรคหนึ่ง ใหประธานกรรมการเปนผูลงนาม และเมื่อไดประกาศ

ในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบังคับได 

 

 มาตรา ๕๙  ใหสํานักงาน กสทช. เปดเผยขอมูลเก่ียวกับการดําเนินงานของ กสทช.  

และสํานักงาน กสทช. ใหประชาชนทราบทางระบบเครือขายสารสนเทศ หรือวิธีการอื่นที่เห็นสมควร  

โดยอยางนอยตองเปดเผยขอมูล ดังตอไปนี้  

 (๑) ใบอนุญาตประกอบกิจการของผูไดรับใบอนุญาตทุกราย พรอมทั้งเง่ือนไขที่กําหนด 
 (๒) รายไดของสํานักงาน กสทช. ตามมาตรา ๖๕ เปนรายเดือนโดยสรุป 

 (๓) รายจายสําหรับการดาํเนินงานของ กสทช. และสํานักงาน กสทช. เปนรายเดือน 

โดยสรุป  

 (๔) รายละเอียดของอัตราคาตอบแทนกรรมการ กสท. กทค. อนุกรรมการ 

และท่ีปรึกษาตางๆ เปนรายบุคคล  

 (๕) ผลการศกึษาวิจัยและผลงานอื่นๆ ที่วาจางใหหนวยงานภายนอกดําเนนิการ 
 (๖) รายการเรื่องรองเรียน ความคบืหนาและผลการพจิารณาเรื่องรองเรียนของผูบริโภค

และผูรับใบอนุญาตและจํานวนเรื่องที่ยังคางพิจารณา 

 (๗) รายละเอียดของผลการจัดซื้อจดัจางของสํานักงาน กสทช. และสัญญาตางๆ  

ที่เก่ียวของ  

 
 
 
 
 
 



๓๐ 

 

 มาตรา ๖๐  ใหสํานักงาน กสทช. มีเลขาธิการ กสทช. คนหนึ่งรับผดิชอบการปฏิบตังิาน 

ของสํานักงาน กสทช. ข้ึนตรงตอประธานกรรมการ และเปนผูบังคับบญัชาพนักงานและลูกจางของ

สํานักงาน กสทช.  

 ในกิจการของสํานักงาน กสทช. ที่เก่ียวกับบุคคลภายนอก ใหเลขาธิการ กสทช.  

เปนผูแทนของสํานักงาน กสทช. เพ่ือการนี้เลขาธิการ กสทช. จะมอบอํานาจใหบคุคลใดปฏบิตัิงาน 

เฉพาะอยางแทนก็ได ทั้งนี้ ตามระเบียบที ่กสทช. กําหนด โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา  

ระเบียบดังกลาวจะกําหนดในลักษณะบังคบัใหเลขาธิการ กสทช. ตองมอบอํานาจใหบุคคลใดมไิด 
 

 มาตรา  ๖๑  ใหประธานกรรมการ โดยความเห็นชอบของ กสทช. เปนผูแตงตั้ง 

และถอดถอนเลขาธิการ กสทช. 

 เลขาธิการ กสทช. ตองมีอายุไมต่ํากวาสามสิบหาปบริบรูณในวันแตงตั้งและตองม ี

คุณสมบัตแิละไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๗ รวมทัง้คุณสมบัติอ่ืนตามที่ กสทช. กําหนด 
 

 มาตรา ๖๒  เลขาธิการ กสทช. มีวาระการดํารงตําแหนงคราวละหาปนับแตวันที ่

ไดรับแตงตั้งและอาจไดรับแตงตั้งอีกได แตจะดํารงตาํแหนงติดตอกันเกินสองวาระไมได 
 
 มาตรา ๖๓   นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระตามมาตรา ๖๒ เลขาธิการ กสทช.  

พนจากตําแหนงเมื่อ 

 (๑) ตาย 

 (๒) มีอายุครบหกสิบปบริบรูณ 

 (๓) ลาออก 

 (๔) เปนบุคคลลมละลาย 

 (๕) ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงทีสุ่ดใหจาํคุก 

 (๖) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๖๑ วรรคสอง 

 (๗) กสทช. มมีตดิวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจาํนวนกรรมการทัง้หมด 

ใหออกจากตาํแหนงเพราะบกพรองตอหนาท่ี มคีวามประพฤติเส่ือมเสีย หยอนความสามารถ หรือไมสามารถ

ปฏิบัติหนาทีไ่ด 

  

 มาตรา ๖๔  ใหเลขาธิการ กสทช. และพนกังานของสํานกังาน กสทช. เปนเจาหนาทีข่องรัฐ

ตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

 พนักงานของสํานักงาน กสทช. ตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามระเบยีบ 

ที่ กสทช. กําหนด และตองไมเปนกรรมการ ผูจดัการ ผูบริหาร ที่ปรึกษา พนักงาน ผูถือหุน หรือหุนสวน 

ในบริษัทหรือหางหุนสวนหรือนิติบุคคลอื่นใดบรรดาที่ประกอบธุรกิจดานกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน 

หรือกิจการโทรคมนาคม 
 
 



๓๑ 

 

 ใหเลขาธิการ กสทช. เปนผูดํารงตาํแหนงระดับสูงตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญ 

วาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
 ในการปฏบิัตหินาที่ตามพระราชบัญญัตนิี ้ให เลขาธิการ กสทช. และพนักงานเจาหนาที่  

เปนเจาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา 

 

 มาตรา ๖๕  รายไดของสํานกังาน กสทช. มีดังตอไปนี ้

 (๑) คาธรรมเนียมใบอนุญาตใหใชคลื่นความถี่และคาธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบ 

กิจการตามมาตรา ๔๒ วรรคสอง และมาตรา ๔๕ วรรคสาม  

 (๒) รายไดหรือผลประโยชนอันไดมาจากการดําเนินงานตามอํานาจหนาที่ของ กสทช.  

และสํานักงาน กสทช. 

 (๓) รายไดจากทรัพยสินของสํานักงาน กสทช. 

 (๔) เงินและทรัพยสินที่มีผูบริจาคใหแกสํานักงาน กสทช. ตามระเบียบที่ กสทช. กําหนด 

เพ่ือใชในการดําเนนิงานของสํานักงาน กสทช. 

 (๕) เงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐบาลจดัสรรให 

 รายไดของสํานักงาน กสทช. ตาม (๑) และ (๒) เมื่อไดหักรายจายสาํหรับการดาํเนินงาน

อยางมีประสิทธิภาพของสํานกังาน กสทช. คาภาระตางๆ ที่จําเปน เงินที่จัดสรรเพื่อสมทบกองทุน 

ตามมาตรา ๕๒ และกองทุนพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาตามกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ  

เหลือเทาใดใหนําสงเปนรายไดแผนดิน 

 ในกรณีรายไดของสํานักงาน กสทช. มีจํานวนไมพอสําหรับคาใชจายในการดาํเนินงาน 

อยางมีประสิทธิภาพของสํานกังาน กสทช. รวมทั้งคาภาระตางๆ ที่จําเปนและไมสามารถหาเงินจาก 

แหลงอ่ืนได รัฐพึงจัดสรรเงินงบประมาณแผนดินใหแกสํานักงาน กสทช. เทาจํานวนที่จําเปน 
 

 มาตรา ๖๖  เพ่ือประโยชนในการจัดสรรเงินงบประมาณแผนดินใหแกสํานักงาน กสทช. 

ตามมาตรา ๖๕ วรรคสาม ใหสํานักงาน กสทช. เสนองบประมาณรายจายของปงบประมาณที่ขอความ

สนับสนนุตอคณะรฐัมนตรี เพ่ือจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปของสํานักงาน กสทช. ไวในรางพระราชบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจําปหรือรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายเพิ่มเติม แลวแตกรณี ในการนี้

คณะรัฐมนตรอีาจทําความเห็นเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณของสํานกังาน กสทช. ไวในรายงาน 
การเสนอรางพระราชบัญญตัิงบประมาณรายจายประจาํปหรือรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจาย

เพ่ิมเติมดวยกไ็ด และในการพิจารณารางพระราชบัญญตังิบประมาณรายจายประจําปหรือ 

รางพระราชบัญญตัิงบประมาณรายจายเพิม่เติม สภาผูแทนราษฎรหรือวุฒิสภาอาจขอให 

เลขาธิการ กสทช. เขาช้ีแจงเพื่อประกอบการพิจารณาได 

 

 

 

 

 



๓๒ 

 

 มาตรา ๖๗  บรรดาอสังหาริมทรัพยที่สํานักงาน กสทช. ไดมาโดยการซื้อหรือแลกเปล่ียน

จากรายไดของสํานักงาน กสทช. ตามมาตรา ๖๕ (๑) (๒) หรือ (๓) หรือที่มีผูบริจาคใหตาม (๔)  

ใหเปนกรรมสิทธิ์ของสํานักงาน กสทช. 

 อสังหาริมทรัพยที่เปนที่ราชพัสดุตามกฎหมายวาดวยทีร่าชพัสดุที่อยูในความครอบครอง

ของสํานักงาน กสทช. ใหสํานักงาน กสทช. มีอํานาจในการปกครอง ดแูล บาํรุงรักษา ใช และจดัหา

ผลประโยชนได ตามระเบียบที่ กสทช. กําหนด   

 ทรัพยสินของสํานักงาน กสทช. ไมอยูในความรับผดิแหงการบังคับคด ี
 

 มาตรา ๖๘  การบัญชีของสํานักงาน กสทช. ใหจัดทาํตามหลักสากลตามมาตรฐาน 

ของสภาผูสอบบญัชี และตองจัดใหมีการตรวจสอบภายในเกี่ยวกับการเงิน การบญัชี และการพสัด ุ

ของสํานักงาน กสทช. ตามระเบียบที่ กสทช. กําหนด 

 ในการตรวจสอบภายในตามวรรคหนึ่ง ใหมีคณะกรรมการตรวจสอบภายในจํานวน 

ไมนอยกวาสามคนและไมเกินหาคน ซึ่ง กสทช. แตงตั้งจากผูทรงคุณวุฒิซึ่งมีความรูความสามารถ 

ในการตรวจสอบภายในและมีคุณสมบัตแิละไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๗ และมาตรา ๘  

และใหสํานักงาน กสทช. จดัใหมีเจาหนาทีผู่ตรวจสอบภายในมีจาํนวนตามสมควรขึน้ตรงตอ 

คณะกรรมการตรวจสอบภายใน เพ่ือทําหนาที่ชวยคณะกรรมการตรวจสอบภายในในการดาํเนินการ 

ตามอาํนาจหนาที ่

 ใหคณะกรรมการตรวจสอบภายในมีอิสระในการปฏบิัตหินาที่ และให กสทช.  

เลขาธิการ กสทช. และพนักงานของสํานักงาน กสทช. อํานวยความสะดวกแกคณะกรรมการ 

ตรวจสอบภายในและเจาหนาที่ผูตรวจสอบภายในตามที่รองขอ 
 ใหคณะกรรมการตรวจสอบภายในแจงผลการตรวจสอบตอ กสทช. ทกุหนึ่งรอยแปดสิบวัน 
 วาระการดาํรงตําแหนง การพนจากตําแหนง และการประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ

ภายในใหเปนไปตามระเบียบที่ กสทช. กําหนด  

 

 มาตรา ๖๙  ใหสํานักงาน กสทช. จัดทํางบดุล งบการเงนิ และบัญชีทาํการสงผูสอบบัญชี

ภายในหกสิบวันนับแตวันสิน้ปบญัชี 
 ในทุกรอบป ใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดินเปนผูสอบบญัชีและประเมินผลการใช

จายเงินและทรัพยสินของสํานักงาน กสทช. โดยใหวิเคราะหประสิทธผิลของการใชจายเงินพรอมทั้ง 

แสดงความคดิเห็นวาการใชจายดังกลาวเปนไปตามวัตถุประสงค และไดผลตามเปาหมายเพียงใดดวย  

แลวทําบนัทึกรายงานผลเสนอตอ กสทช. คณะรัฐมนตรี และรัฐสภา 

 ใหสํานักงาน กสทช. เปนหนวยรับตรวจตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญวาดวย 

การตรวจเงินแผนดิน 
 
 
 
 



๓๓ 

 

หมวด ๖ 

การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนนิการและการบริหารงาน 

   

 

 มาตรา ๗๐  ใหมีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานคณะหนึ่ง

ประกอบดวยประธานกรรมการคนหนึ่งและกรรมการอื่นอีกจํานวนสีค่น ซึ่งมีคณุสมบัติ ดังตอไปนี ้

 (๑) เปนผูที่มผีลงานหรือมคีวามรู และมีความเชี่ยวชาญหรือประสบการณดานกิจการ

กระจายเสียง จํานวนหนึ่งคน และดานกิจการโทรทัศน จํานวนหนึ่งคน 

 (๒) เปนผูที่มผีลงานหรือมคีวามรู และมีความเชี่ยวชาญหรือประสบการณดานกิจการ

โทรคมนาคม จํานวนหนึ่งคน 

 (๓) เปนผูที่มผีลงานและประสบการณดานการคุมครองผูบริโภค จาํนวนหนึง่คน 
 (๔) เปนผูที่มผีลงานและประสบการณดานการสงเสริมสิทธิและเสรีภาพของประชาชน

จํานวนหนึ่งคน 
 ใหประธานวฒุิสภาจัดใหมกีารดําเนินการคัดเลือกบุคคลผูสมควรไดรับการเสนอชื่อ 

เปนกรรมการจํานวนสองเทาของจํานวนกรรมการตามวรรคหนึ่ง เพ่ือนําเสนอใหวุฒิสภาพิจารณา 

คัดเลือกตอไป ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการที่ประธานวุฒิสภากําหนด 

 ใหผูไดรับการคัดเลือกเปนกรรมการประชุมรวมกันเพื่อคัดเลือกผูสมควรเปน 

ประธานกรรมการ 

 

 มาตรา ๗๑  กรรมการติดตามและประเมินผลการปฏบิัติงานมีวาระการดํารงตาํแหนง 

คราวละสามป และจะแตงตัง้ใหดํารงตาํแหนงสองวาระติดตอกันมไิด  

 กรรมการตามวรรคหนึ่งตองไมเปนกรรมการ กสทช. กสท. กทค. อนุกรรมการ  

เลขาธิการ กสทช. พนักงานหรือลูกจางของสํานักงาน กสทช. และใหนําความในมาตรา ๗ มาตรา ๘ 

และมาตรา ๒๐ (๑) (๓) (๔) และ (๕) มาใชบังคบัโดยอนุโลม 

 ในกรณีที่กรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานพนจากตาํแหนงดวยเหตอ่ืุน

นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระ ใหกรรมการเทาที่เหลืออยูปฏิบัติหนาที่ตอไปได และใหถือวา

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานประกอบดวยกรรมการเทาที่เหลืออยูเวนแตมี

กรรมการเหลืออยูไมถึงสามคน 

 วิธีการประชุมและการลงมตใิหเปนไปตามระเบียบที่คณะกรรมการติดตาม 

และประเมินผลการปฏบิัติงานกําหนด 

 คาตอบแทนและคาใชจายอืน่ในการสรรหาและการปฏบิตัิงานของกรรมการติดตาม 

และประเมินผลการปฏิบัติงานใหเปนไปตามระเบียบที่ กสทช. กําหนด 

 

 

 

 



๓๔ 

 

 มาตรา ๗๒  ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน มอํีานาจหนาทีต่ิดตาม 

ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินการและการบริหารงานของ กสทช. กสท. กทค. สํานักงาน กสทช. 

และเลขาธิการ กสทช. แลวแจงผลให กสทช. ทราบภายในเกาสิบวนันบัแตวนัสิ้นปบญัชี และให กสทช.  

นํารายงานดังกลาวเสนอตอรัฐสภาพรอมรายงานผลการปฏิบัติงานประจําปของ กสทช. ตามมาตรา ๗๖ 

และเปดเผยรายงานดังกลาวใหประชาชนทราบทางระบบเครอืขายสารสนเทศของสํานักงาน กสทช.  

หรือวิธีการอื่นที่เห็นสมควร 

 การประเมินตามวรรคหนึ่งตองอยูบนพื้นฐานขอเท็จจริงและขอมูลตางๆ และตองม ี

การรับฟงความคิดเห็นของผูมีสวนไดเสียประกอบดวย 

 คณะกรรมการอาจมอบหมายใหหนวยงานหรือองคกรที่มีความเชี่ยวชาญเปนผูรวบรวม

ขอมูล วิเคราะห และประเมนิผลเพื่อประโยชนในการจดัทํารายงาน 

 

 มาตรา ๗๓  รายงานตามมาตรา ๗๒ อยางนอยจะตองมีเนื้อหาดังตอไปนี้ 

 (๑) ผลการปฏิบัติงานของ กสทช. กสท. กทค. สํานักงาน กสทช.  

และเลขาธิการ กสทช. 

 (๒) รายงานขอเท็จจริงหรือขอสังเกตจากการปฏิบัตติามอํานาจหนาที่ของ กสทช.  

ในสวนที่เก่ียวกับการปฏิบตัหินาที่อยางมปีระสิทธิภาพและความสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล  

พรอมทั้งความเห็นและขอเสนอแนะ 

 (๓) ความเหน็เกี่ยวกับรายงานประจาํปที ่กสทช. ไดจัดทําข้ึนตามมาตรา ๗๖ 

 (๔) เร่ืองอ่ืนๆ ที่เห็นสมควรรายงานให กสทช. รัฐสภา หรือประชาชน ทราบ 

 ให กสทช. กสท. กทค. สํานกังาน กสทช. และเลขาธิการ กสทช. ใหความรวมมือ 

และอํานวยความสะดวกใหแกคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามที่รองขอ 
 

หมวด ๗ 

ความสัมพันธกับรัฐบาลและรัฐสภา 

   

 

 มาตรา ๗๔  ในการดาํเนินการตามอาํนาจหนาที่  กสทช. ตองดาํเนนิการใหสอดคลอง 

กับนโยบายทีค่ณะรัฐมนตรแีถลงไวตอรัฐสภา  

 

 มาตรา ๗๕  ในกรณีที่จะตองมีการเจรจาหรือทําความตกลงระหวางรัฐบาลแหง 

ราชอาณาจักรไทยกับรัฐบาลตางประเทศหรือองคการระหวางประเทศ ในเรื่องที่เก่ียวกับการบริหาร 

คลื่นความถี ่กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน กิจการโทรคมนาคม หรือการอื่นที่เก่ียวของ กสทช.  

และสํานักงาน กสทช. มีหนาที่ตองใหขอมลูและรวมดําเนินการตามทีรั่ฐบาลแจงใหทราบ 
 

 

 



๓๕ 

 

 มาตรา ๗๖  ให กสทช. จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานประจําปในดานการบริหาร 

คลื่นความถี ่กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม แลวแตกรณี ซึ่งตองแสดง

รายละเอียดแผนงานและผลการปฏิบัติงาน รายละเอียดเกี่ยวกับการบริหารคลื่นความถี่ การจดัสรร 

คลื่นความถี ่การประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม แลวแตกรณี  

และแผนการดําเนนิงานในระยะตอไปเสนอตอคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาภายในหนึ่งรอยยี่สิบวัน 

นับแตวันสิน้ปบัญชี และเปดเผยใหประชาชนทราบ 

 รายงานผลการปฏิบัติงานประจําปตามวรรคหนึ่งอยางนอยตองมีเนื้อหาดังตอไปนี ้

 (๑) ผลงานของ กสทช. ในปที่ลวงมาแลวเมื่อเปรียบเทียบกับแผนงานหรือโครงการ 

ที่กําหนดไว 

 (๒) แผนงาน โครงการ และแผนงบประมาณสําหรับปถัดไป 

 (๓) งบการเงินและรายงานของผูสอบบัญชี รายงานการตรวจสอบภายใน 

 (๔) ปญหาและอุปสรรคในการประกอบกจิการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการ

โทรคมนาคมประเภทตางๆ ที่มีความสาํคญัตอประชาชน 

 (๕) คุณภาพและอัตราคาบริการโทรคมนาคมประเภทตางๆ ที่มีความสําคัญตอประชาชน 

 (๖) ประสิทธภิาพและประสิทธิผลในการพิจารณาเรื่องรองเรียนของผูบริโภค 

 (๗) ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกองทุนตามมาตรา ๕๒ 

 (๘) รายงานเกี่ยวกับสภาพการแขงขันของตลาดในการประกอบกิจการกระจายเสียง  

กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมประเภทตางๆ รวมทั้งขอสังเกตเกี่ยวกับการกระทําอันมีลักษณะ

เปนการครอบงํากิจการทั้งทางตรงและทางออมที่มีผลกระทบกับประโยชนของรัฐและประชาชน 

 นายกรัฐมนตรี สภาผูแทนราษฎร และวุฒสิภา อาจขอให กสทช. หรือเลขาธิการ กสทช. 

แลวแตกรณี ช้ีแจงการดําเนินงานในเรื่องใดเร่ืองหนึ่งเปนหนังสือหรือขอใหมาชี้แจงดวยวาจากไ็ด 
 

หมวด ๘ 

บทกําหนดโทษ 

  

 

 มาตรา ๗๗  ผูประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน หรือกิจการโทรคมนาคม 

ผูใดไดรับคาํส่ังตามมาตรา ๓๑ วรรคสอง แลวไมปฏิบตัิตาม ให กสทช. มีอํานาจปรับทางปกครอง 

ไมเกินหาลานบาท และปรับอีกวันละไมเกินหนึ่งแสนบาทตลอดเวลาทียั่งมิไดปฏิบตัติามคาํส่ัง 

 

 

 

 

 

 

 



๓๖ 

 

 มาตรา ๗๘  ผูใดใชคลื่นความถี่เพ่ือกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน หรือกิจการ

โทรคมนาคม โดยไมไดรับอนุญาตตามมาตรา ๔๑ วรรคหนึ่ง หรือมาตรา ๔๕ วรรคหนึ่ง ผูนัน้ตอง 

รับโทษตามทีบ่ัญญตัไิวสําหรับความผดิตามมาตรา ๖๖ แหงพระราชบัญญัติการประกอบกิจการ 

กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน พ.ศ. ๒๕๕๑ หรือตามมาตรา ๖๗ แหงพระราชบัญญัติการประกอบ

กิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๔๔ แลวแตกรณี 

 

 มาตรา ๗๙  พนักงานเจาหนาที่ กสทช. หรือผูซึ่งใชอํานาจของ กสทช. ที่รูหรือไดรับแจง

จากบคุคลใดวามีการใชคลืน่ความถี่อันเปนการฝาฝนหรือไมปฏิบัตติามพระราชบญัญัตนิี้ หากมไิด

ดําเนนิการบังคับการใหเปนไปตามพระราชบัญญตัินี ้และการกระทําหรืองดเวนการกระทํานั้น 
ไมเปนความผดิตามมาตรา ๑๕๗ แหงประมวลกฎหมายอาญา พนักงานเจาหนาที ่กสทช.  

หรือผูซึ่งใชอํานาจของ กสทช. ที่กระทําการดังกลาว ตองระวางโทษจําคุกไมเกินสามป 

หรือปรับไมเกินหกหมื่นบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 

 
บทเฉพาะกาล 

  

 

 มาตรา ๘๐  ในระหวางที่การแตงตั้ง กสทช. ตามพระราชบัญญตัินี้ยังไมแลวเสร็จ 

ใหคณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมแหงชาติที่ไดแตงตั้งข้ึนตามพระราชบัญญัติองคกรจัดสรร 

คลื่นความถีแ่ละกํากับกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๔๓  
ยังคงปฏิบัติหนาทีต่อไปในฐานะ กสทช. ตามพระราชบญัญัตนิี้ แตในสวนที่เก่ียวกับการประกอบกจิการ

กระจายเสียงและกิจการโทรทัศนตามกฎหมายวาดวยการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน

ใหเปนไปตามกฎหมายดังกลาว 

 เมื่อ กสทช. ไดรับการแตงตัง้แลว ใหคณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมแหงชาต ิ

ตามวรรคหนึ่ง เปนอันพนจากหนาที ่  

 

 มาตรา ๘๑  ใหคณะกรรมการตามพระราชบัญญตัิการประกอบกิจการกระจายเสียง 

และกิจการโทรทัศน พ.ศ. ๒๕๕๑ คณะกรรมการตามพระราชบัญญตักิารประกอบกจิการโทรคมนาคม  

พ.ศ. ๒๕๔๔ และคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทศันแหงชาติตามมาตรา ๖๑  

แหงพระราชบัญญัติองคการกระจายเสียงและแพรภาพสาธารณะแหงประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๑  

หมายความถึง กสทช. ตามพระราชบัญญตัินี ้
 ใหบรรดาอาํนาจหนาที่ของรัฐมนตรี อธบิดีกรมไปรษณยีโทรเลข และเจาพนักงาน 

ผูออกใบอนุญาต ตามกฎหมายวาดวยวิทยุคมนาคมเปนอํานาจหนาที่ของ กสทช. ตามพระราชบญัญัตนิี ้
 
 
 

 



๓๗ 

 

 มาตรา ๘๒  เมื่อมีการแตงตั้ง กสทช. แลว ใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ หนวยงานของรัฐ 

หรือบุคคลใดที่ไดรับจัดสรรคลื่นความถี่หรือใชคลื่นความถี่เพ่ือการประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม อยูในวนัที่พระราชบญัญัตนิี้ใชบังคบั มีหนาที่แจงรายละเอียดการใช

ประโยชนคลืน่ความถี่ รวมทั้งเหตุแหงความจําเปนในการถือครองคลื่นความถีต่อ กสทช. ตามหลกัเกณฑ

และระยะเวลาที่ กสทช. กําหนด  

 ในการดําเนนิการตามวรรคหนึ่ง ใหสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานของรัฐ 

แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการอนุญาต สัมปทาน หรือสัญญา รวมถึงอายุสัญญาและคาสัมปทาน 

หรือคาตอบแทนตางๆ ตามการอนุญาต สัมปทาน หรือสัญญานั้น ตอ กสทช. ตามหลักเกณฑ 

และวิธีการที่ กสทช. กําหนด และให กสทช. ตรวจสอบความชอบดวยกฎหมายของการอนุญาต  
สัมปทาน หรือสัญญานั้น พรอมทั้งเปดเผยขอมูลและผลการตรวจสอบใหสาธารณชนทราบ 

 
 มาตรา ๘๓  ผูไดรับจดัสรรคลื่นความถี่หรือใชคลื่นความถี่เพ่ือการประกอบกิจการ 

กระจายเสียง หรือกิจการโทรทัศนที่ชอบดวยกฎหมาย อยูในวันที่พระราชบัญญัตนิี้ใชบังคับและไดปฏิบัติ

ตามมาตรา ๘๒ แลว ใหถือวาไดรับอนญุาตจาก กสทช. ตามพระราชบญัญัตนิี้ และให กสทช. กํากับดแูล

ใหผูไดรับจดัสรรคลื่นความถี่หรือใชคลื่นความถี่นัน้ปฏบิัตติามพระราชบัญญตัินี ้กฎหมายอื่น  
และตามหลักเกณฑที่ กสทช. กําหนด ทั้งนี้ จนกวาจะถงึกําหนดทีต่องคืนคลื่นความถี่ตามวรรคสาม 

 ความในมาตรา ๔๓ มิใหใชบังคับกบัสวนราชการและรัฐวิสาหกิจที่นําคลื่นความถี่ทีไ่ดรับ

จัดสรรไปใหผูอ่ืนประกอบกจิการโดยการอนุญาต สัมปทาน หรือตามสัญญาที่ชอบดวยกฎหมายและ 

ใหผูไดรับอนญุาต สัมปทาน หรือสัญญาประกอบกิจการตอไปไดเฉพาะในชวงระยะเวลาที่เหลืออยู 

ตามการอนุญาต สัมปทาน หรือตามสัญญานัน้ 

 ให กสทช. กําหนดระยะเวลาที่แนนอนในการใหผูไดรับจัดสรรคลื่นความถี่ 
หรือใชคลื่นความถี่คืนคลืน่ความถี่ดังกลาวเพื่อนําไปจัดสรรใหมหรือปรับปรุงการใชคลื่นความถี ่

ตามที่กําหนดไวในแผนแมบทการบริหารคลื่นความถีต่ามมาตรา ๔๘ โดยคํานึงถึงประโยชนสาธารณะ 

และความจาํเปนของการประกอบกิจการและการใชคลื่นความถี่ ทั้งนี ้ใหนําเหตุแหงความจําเปน 

ในการถือครองคลื่นความถีต่ามทีไ่ดรับแจงตามมาตรา ๘๒ มาพจิารณาประกอบดวย 
 

 มาตรา ๘๔  ผูไดรับจัดสรรคลื่นความถี่หรือใชคลื่นความถี่เพ่ือกิจการโทรคมนาคม 

ที่ชอบดวยกฎหมายอยูในวนัที่พระราชบญัญัตนิี้ใชบังคบัและไดปฏิบตัิตามมาตรา ๘๒ แลว ใหถือวา 

ไดรับอนุญาตจาก กสทช. ตามพระราชบญัญตันิี้ และให กสทช. กํากับดูแลใหผูไดรับจัดสรรคลืน่ความถี่

หรือใชคลื่นความถี่นั้นปฏบิตัิตามพระราชบัญญตัินี ้กฎหมายอื่น และตามหลักเกณฑที่ กสทช. กําหนด 

ทั้งนี้ จนกวาจะถึงกําหนดที่ตองคืนคลื่นความถี่ตามวรรคสี่ 

 

 

 

 

 



๓๘ 

 

 ความในมาตรา ๔๖ มิใหใชบังคับกบัรัฐวิสาหกิจที่นําคลื่นความถี่ทีไ่ดรับจดัสรรไปใหผูอ่ืน

ประกอบกิจการโดยการอนญุาต สัมปทาน หรือตามสญัญาที่ชอบดวยกฎหมายและใหผูไดรับอนญุาต 

สัมปทาน หรือสัญญาประกอบกิจการตอไปไดเฉพาะในชวงระยะเวลาที่เหลืออยูตามการอนุญาต สัมปทาน 

หรือตามสัญญานัน้ 

 เมื่อพนกําหนดระยะเวลาหนึ่งสามปนบัแตวันที่พระราชบัญญตัินีใ้ชบังคับ ใหรัฐวิสาหกิจ 

นํารายไดจากผลประกอบการในสวนทีไ่ดรับจากการใหอนุญาต สัมปทาน หรือสัญญาตามวรรคสอง 

ที่รัฐวิสาหกิจไดดาํเนินการตามกฎหมายวาดวยการใหเอกชนเขารวมงานหรือดําเนนิการในกิจการของรัฐ  

ทั้งนี้ ไมวาจะไดดาํเนินการทัง้หมดหรือบางสวน โดยใหหักคาใชจายดงัตอไปนี้แลวเหลือเทาใดใหสง 

กสทช. และให กสทช. นําสงเงินจํานวนดังกลาวเปนรายไดแผนดนิตอไป 

 (๑) คาธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการ เฉพาะในสวนที่คิดจากฐานรายไดที่เกิดจาก

การอนุญาต สัมปทาน หรือสัญญา 

 (๒) คาใชจายเพื่อสนับสนนุการจัดใหมบีริการโทรคมนาคมพื้นฐานโดยทั่วถึง และบริการ

เพ่ือสังคมตามนโยบายของรัฐบาล และตามมาตรา ๕๐ เฉพาะในสวนที่คิดจากฐานรายไดที่เกิดจาก 

การอนุญาต สัมปทาน หรือสัญญา  

 (๓) คาใชจายที่เกิดขึ้นจากการดําเนินการตามการอนุญาต สัมปทาน หรือสัญญา  

ตามที่กระทรวงการคลังกําหนด  

 ให กสทช. กําหนดระยะเวลาที่แนนอนในการใหผูไดรับจัดสรรคลื่นความถี่หรือ 

ใชคลื่นความถีค่ืนคลื่นความถี่ดังกลาวเพื่อนําไปจดัสรรใหมหรือปรับปรุงการใชคลื่นความถี่ตามที ่

กําหนดไวในแผนแมบทการบริหารคลื่นความถี่ตามมาตรา ๔๘ โดยใหนําความในมาตรา ๘๓ วรรคสาม 

มาใชบังคบัโดยอนุโลม 

 

 มาตรา ๘๕  ในวาระเริ่มแรกมิใหนําบทบญัญัติมาตรา ๔๙ ในสวนที่เก่ียวกับการจัดให 

ภาคประชาชนไดใชคลื่นความถี่ในกิจการโทรทัศนไมนอยกวารอยละยี่สิบมาใชบังคบั ในพื้นที่ทีไ่มม ี

คลื่นความถี่เพียงพอที่จะดาํเนินการจัดสรรใหม ทั้งนี้ จนกวา กสทช. จะประกาศใหใชระบบการรับสง

สัญญาณวิทยโุทรทัศนในระบบดิจิตอลแลว 

 ให กสทช. จัดใหมีแผนแมบทการบริหารคลื่นความถีต่ามมาตรา ๔๘ ภายในระยะเวลา 

หนึ่งปนับแตเมื่อมีการแตงตั้ง กสทช. แลว โดยแผนดังกลาวตองกําหนดใหมีการกําหนดเวลาในการ

เปลี่ยนไปสูระบบการรับสงสัญญาณวิทยโุทรทัศนในระบบดิจติอลและกําหนดเวลาเกี่ยวกับการจัดให 

ภาคประชาชนไดใชคลื่นความถี่ในกิจการโทรทัศนดวย 

 

 มาตรา ๘๖  ผูไดรับใบอนุญาตประกอบกจิการโทรคมนาคมที่คณะกรรมการกิจการ

โทรคมนาคมแหงชาติมอบหมายใหดาํเนนิการจัดใหมบีริการโทรคมนาคมพืน้ฐานโดยทั่วถึงและบริการ 

เพ่ือสังคมตามพระราชบัญญัติการประกอบกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๔๔ กอนวันที่พระราชบญัญัตนิี ้

ใชบังคับ ใหไดรับยกเวนไมตองนําสงคาใชจายเขากองทุนตามมาตรา ๕๐ จนกวาจะสิ้นสุดระยะเวลา 

ตามที่กําหนดไวในประกาศคณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมแหงชาต ิเร่ือง หลักเกณฑ วิธีการ  

และเง่ือนไขในการจัดใหมบีริการโทรคมนาคมพืน้ฐานโดยทั่วถึงและบริการเพื่อสังคม 



๓๙ 

 

 มาตรา ๘๗  บรรดาใบอนญุาตที่ออกโดยชอบดวยกฎหมายตามพระราชบัญญัต ิ

วิทยุคมนาคม พ.ศ. ๒๔๙๘ พระราชบัญญัติองคกรจดัสรรคลื่นความถี่และกํากับกจิการวิทยุ 

กระจายเสียง วิทยุโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๔๓ พระราชบัญญัติการประกอบกิจการ

กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน พ.ศ. ๒๕๕๑ และพระราชบัญญัติการประกอบกิจการโทรคมนาคม  

พ.ศ. ๒๕๔๔ กอนวันที่พระราชบัญญตัินีใ้ชบังคับ ใหคงใชไดตอไปจนกวาจะสิ้นอายุ และใหถือวา 

เปนใบอนุญาตที่ออกตามพระราชบัญญตันิี้ โดยให กสทช. กํากับดูแลใหผูไดรับใบอนุญาตปฏบิตั ิ

ตามพระราชบญัญัตนิี้ กฎหมายอื่นที่เก่ียวของ และตามหลักเกณฑ ที่ กสทช. กําหนด 
 ใบอนญุาตใดตามวรรคหนึ่งที่ใหสิทธิในการถือครองหรือใชคลื่นความถีแ่ละมิได 

กําหนดวนัสิ้นอายุ ใหคงใชไดตอไปจนกวาจะถึงวันที่ กสทช. กําหนดใหใบอนุญาตดังกลาวสิ้นอายุลง  

โดยใหนําความในมาตรา ๘๓ วรรคสามมาใชบังคบัโดยอนุโลม 

 

 มาตรา ๘๘  ภายในหนึ่งรอยยี่สิบวันนบัแตวันที่พระราชบญัญัตนิี้ใชบังคบั ให กสทช.  

ออกใบอนญุาตใหใชคลื่นความถี่และใบอนุญาตประกอบกิจการตามกฎหมายวาดวยการประกอบกจิการ

กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน ใหแกองคการกระจายเสียงและแพรภาพสาธารณะแหงประเทศไทย 

ตามลักษณะและประเภทของการประกอบกิจการ รวมทั้งขอบเขตการใหบริการเทาที่มีอยูในวนัที่

พระราชบัญญตัินี้ใชบังคับ 

 การใชคลื่นความถี่เพ่ือประกอบกิจการเพิ่มเติมจากทีไ่ดรับใบอนุญาตตามวรรคหนึ่ง  

ตองสอดคลองกับแผนแมบทการบริหารคลื่นความถี่ และตองไดรับใบอนุญาตจาก กสทช. ในการนี ้ 

กสทช. จะกําหนดเงื่อนไขใดๆ ที่จาํเปนเพื่อประโยชนสาธารณะกไ็ด 

 การประกอบกจิการขององคการกระจายเสียงและแพรภาพสาธารณะแหงประเทศไทย 

ใหอยูภายใตพระราชบัญญตัินี้เพียงเทาทีไ่มขัดหรือแยงกับกฎหมายวาดวยองคการกระจายเสียง 

และแพรภาพสาธารณะแหงประเทศไทย 

 ในระหวางที่ยังมิไดรับใบอนญุาตตามวรรคหนึ่ง ใหองคการกระจายเสียงและแพรภาพ

สาธารณะแหงประเทศไทยประกอบกิจการตอไปได 

 

 มาตรา ๘๙  ใหโอนบรรดากจิการ ทรัพยสิน สิทธิ หนาที ่หนี้ พนักงานและลูกจาง  

และเงินงบประมาณ ของสํานักงานคณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมแหงชาติที่มอียูไปเปนของ 

สํานักงาน กสทช. ตามพระราชบัญญตัินี ้

 ใหพนักงานและลูกจางที่โอนไปตามวรรคหนึ่งไดรับเงินเดือน เงินประจําตาํแหนง 

หรือคาจาง รวมทั้งสิทธิและประโยชนตางๆ เทากับที่เคยไดรับอยูเดิมไปพลางกอน จนกวาจะไดบรรจุ 

และแตงตั้งใหดํารงตาํแหนงในสํานักงาน กสทช. แตจะแตงตั้งใหไดรับเงินเดือนหรือคาจางต่ํากวา 

เงินเดือนหรือคาจางที่ไดรับอยูเดิมไมได 

 ในกรณีที่พนักงานหรือลูกจางผูใดอยูภายใตระเบียบหรือสัญญาจางที่มไิดกําหนดระยะเวลา

การจาง มิใหถือวาการจางโดยไมมีกําหนดระยะเวลาดังกลาวเปนสิทธิและประโยชนตามวรรคสอง 
 



๔๐ 

 

 มาตรา ๙๐  ในวาระเริ่มแรก ใหดาํเนนิการแตงตั้งเลขาธิการ กสทช. ตามพระราชบญัญัตนิี้

ภายในกําหนดเกาสิบวนันบัแตวนัที่มีการแตงตั้ง กสทช. ตามพระราชบัญญตัินี ้

 ในระหวางที่ยังไมมีเลขาธิการ กสทช. ตามพระราชบัญญตัินี้ ใหเลขาธกิารคณะกรรมการ

กิจการโทรคมนาคมแหงชาติตามพระราชบัญญตัิองคกรจัดสรรคลื่นความถี่และกํากับกิจการวิทย ุ

กระจายเสียง วทิยุโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๔๓ ซึ่งดํารงตาํแหนงอยูในวันกอนวันที่

พระราชบัญญตัินี้ใชบังคับดาํรงตําแหนงเลขาธิการ กสทช. ไปพลางกอน 

 

 มาตรา ๙๑  ใหโอนเงินและทรัพยสินของกองทุนพัฒนากิจการกระจายเสียงและกิจการ

โทรทัศนเพ่ือประโยชนสาธารณะ และกองทุนพัฒนากิจการโทรคมนาคมเพื่อประโยชนสาธารณะ 

ตามพระราชบญัญัติองคกรจัดสรรคลื่นความถี่และกํากับกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน  

และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๔๓ ที่มีอยูในวันที่พระราชบัญญัตนิีใ้ชบังคับ ไปเปนของกองทุน 

ตามพระราชบญัญัตนิี้  

 

 มาตรา ๙๒  ใหโอนบรรดากจิการ ทรัพยสิน สิทธิ หนาที ่ของกรมประชาสัมพันธ 

สํานักนายกรัฐมนตรี ในสวนที่เก่ียวกับกองงานคณะกรรมการกิจการวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน

แหงชาติ กรมประชาสัมพันธ สํานักนายกรัฐมนตรี ที่มีอยูในวันที่พระราชบัญญัตนิีใ้ชบังคับ ไปเปนของ

สํานักงาน กสทช. เวนแตเงินงบประมาณหมวดเงินเดือนและคาจางประจําซึ่งมีผูครองอยูใหโอนไปเปน 

ของกรมประชาสัมพันธ สํานกันายกรัฐมนตรี 

 

 มาตรา ๙๓  ขาราชการและลูกจางของกองงานคณะกรรมการกิจการวิทยุกระจายเสียง

และวิทยุโทรทัศนแหงชาติ กรมประชาสัมพันธ สํานักนายกรัฐมนตรี ที่ดํารงตาํแหนงอยูในวันกอน 

วันที่พระราชบญัญัตนิี้ใชบังคบั ถาสมคัรใจจะโอนไปเปนพนักงานหรือลูกจางของสํานักงาน กสทช.  

เมื่อไดแจงความจํานงเปนหนังสือตอผูบังคับบญัชาภายในเกาสิบวันนบัแตวนัที่พระราชบัญญตัินีใ้ชบังคับ 

ใหสํานักงาน กสทช. บรรจุและแตงตั้งขาราชการหรือลูกจางผูนัน้เปนพนักงานหรือลูกจางของสํานักงาน 

กสทช. ตามหลักเกณฑที่ กสทช. กําหนด แตจะกําหนดใหไดรับเงินเดือนหรือคาจางต่ํากวาเงินเดือน 

หรือคาจางที่ไดรับอยูเดิมไมได สําหรับผูทีไ่มไดแจงความจํานงภายในระยะเวลาดังกลาว ใหกลับไป 

ปฏิบัติหนาที่ในกรมประชาสัมพันธ สํานักนายกรัฐมนตรี 

 ในระหวางที่ยังไมมี กสทช. ตามพระราชบญัญัตนิี้  ใหอํานาจของ กสทช. ตามวรรคหนึ่ง 

เปนอํานาจของคณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมแหงชาติทีไ่ดแตงตั้งข้ึนตามพระราชบัญญตัิองคกร 

จัดสรรคลื่นความถี่และกํากับกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๔๓ 
 
 
 
 
 
 



๔๑ 

 

 มาตรา ๙๔  การบรรจุและแตงตั้งขาราชการตามมาตรา ๙๓ ใหถือวาเปนการใหออก 

จากราชการเพราะเลิกหรือยุบตาํแหนงตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบาํนาญขาราชการ หรือกฎหมาย 

วาดวยกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ 

 การบรรจุและแตงตั้งลูกจางตามมาตรา ๙๓ ใหถือวาเปนการออกจากงานเพราะทางราชการ

ยุบตําแหนงหรือทางราชการเลิกจางโดยไมมีความผดิ และใหไดรับบําเหน็จตามระเบยีบกระทรวงการคลัง

วาดวยบาํเหนจ็ลูกจาง 
 

 มาตรา ๙๕  ใหบรรดาระเบยีบ ขอบังคบั ประกาศ หรือคําส่ังที่ออกตามพระราชบัญญัติ

องคกรจัดสรรคลื่นความถีแ่ละกํากับกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม  

พ.ศ. ๒๕๔๓ ซึ่งชอบดวยกฎหมายและมีผลบังคบัไดอยูในวันที่พระราชบัญญัตนิี้ใชบังคับ ยังคงใชบังคับ 

ไดตอไปเทาทีไ่มขัดหรือแยงกับพระราชบญัญัตนิี้ ทั้งนี ้จนกวาจะมีระเบียบ ขอบังคบั ประกาศ หรือคําส่ัง 

ที่ออกตามพระราชบัญญัตนิีใ้ชบังคับ 

 

................................... 
              ........................................ 
 
 

     
                         ถูกตองตามมติของวุฒิสภา 
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                                ผูอํานวยการสํานักการประชุม 
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